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Değerli okuyucularımız ve saygıdeğer bilim insanları,

"Uluslararası Hakemli Beşeri ve Akademik Bilimler Dergisi"nin bu yeni sayısını sizlere sunmanın verdiği heyecanı ve 
gururu ifade etmek isterim. Bu sayımızda ekonomi ve eğitim gibi çeşitli alanlardan gelen üç tane kapsamlı akademik 
makaleleri bir araya getirdik. Amacımız, sosyal bilimler ve beşeri bilimlerin yanı sıra, geniş bir akademik yelpazede 
kaliteli ve yenilikçi çalışmalar sunmaktır.

Dergimiz, farklı bilim alanlarındaki en güncel araştırmaları siz değerli okurlarımız ile buluşturmayı ve böylece 
bilimsel diyalog ve bilgi üretimine katkı sağlamayı hedeflemektedir. Her sayıda, konularında uzman hakemlerimizin 
detaylı incelemeleriyle seçilen makaleleri yayımlayarak, bilimsel mükemmelliğe ulaşmayı amaçlıyoruz.

Bu sayımızda, üç farklı makale ile kültürel analizlerden sosyal politikaya, eğitimden ekonomiye kadar geniş bir konu 
yelpazesini kapsayan çalışmaları sizlere sunuyoruz. Bu makaleler, alanlarında yenilikçi düşünceler sunarak bilim 
dünyasına katkıda bulunacak ve okurlarımıza değerli perspektifler sunacaktır.

Dergimizin hazırlanmasında emeği geçen tüm yazarlarımıza, değerli hakemlerimize ve özverili editör ekibimize 
derin minnettarlığımı sunuyorum. Ayrıca, dergimize gösterdiğiniz ilgi ve desteğiniz için siz okuyucularımıza 
teşekkür ederim. Sizin desteğiniz, bu başarının temel taşıdır.

Dergimizin ilerleyen sayılarında da bilimsel araştırmaların ışığında yolumuza devam etmeyi umuyor, sizlere sağlık, 
mutluluk ve başarılar diliyorum.
En derin saygılarımla,

(Dergimizde etik kurul raporu gerektiren her türlü çalışmada yazar(lar) editörlüğe ve derginin sistemine 
yayın yüklerken gerekli etik kurul rapor bilgilerini girmekle yükümlüdür. Hiçbir koşul ve şartlarda oluşan ya 
da oluşacak bir sorunda problemde dergimiz, yayın kurulu, imtiyaz sahibi, yazı işleri, hakem ve bilim kurulları 
sorumluluk kabul etmez. Yazar(lar) bu bilgiyi dergiye yazılı olarak vermekle yükümlüdür. Bu konuda tüm 
sorumluluk yazar(lar) a aittir).

Basın Yayın Kanunun “5187” gereğince basılı eserler yoluyla işlenen fiillerden doğan maddi ve manevi zarar 
m-13-14 kapsamında dergimizde yayınlanan yayınların içeriği ve hukuki sorumluluğu tek taraflı olarak 
yazar(lar) a aittir. Dergimiz, yönetim, hakem, editör, bilim ve imtiyaz sahibi bu yükümlülükleri kabul etmez. 
Dergimizde bilimsel içerikli, literatüre katkı yapan, bilimsel anlamda değer ifade eden çalışmalar kabul edilir 
ve yayınlanır. Bunun dışında siyasi, politik, hukuki ve ticari içerikli fikri sınai haklar kanununa aykırılık içeren 
yayınlara yer verilmez. Olası bir olumsuzluk durumunda yazar(lar) doğabilecekler türlü maddi ve manevi 
zararı peşinen kabul etmiş ve yüklenmiştir. Bu nedenle ikinci üçüncü ve diğer şahıs ile kurumlar konusunda 
dergimiz yönetimi ve kurulları hiçbir sorumluluğu kabul etmez. Bu yönde dergimiz ve kurulları üzerinde 
bir hukuki yaptırım uygulanması söz konusu olamaz. Eserlerin içeriği ve mevcut durumu yazar(lar) ait olup 
dergimiz bu yayınların sadece yayınlanması ve literatüre kazandırılması aşamasında görev üstlenmiştir. Tüm 
okuyucu, kamuoyu ve takipçilerine ilanen duyurulur.

Prof. Dr. Asuman Seda SARACALOĞLU
Baş Editör

EDİTÖR'DEN
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Dear readers and respected scientists,

I would like to express my excitement and pride in presenting you this new issue of "International Refereed Journal of 
Humanities and Academic Sciences". In this issue, we have brought together three comprehensive academic articles 
from various fields such as economics and education. Our aim is to present quality and innovative studies in a wide 
academic range as well as social sciences and humanities.

Our journal aims to bring together the most up-to-date research in different fields of science with our esteemed 
readers and thus contribute to scientific dialog and knowledge production. In each issue, we aim to achieve scientific 
excellence by publishing articles selected through detailed reviews by our expert referees.

In this issue, we present three different articles covering a wide range of topics from cultural analysis to social 
policy, from education to economics. These articles will contribute to the world of science by presenting innovative 
ideas in their fields and offer valuable perspectives to our readers.

I would like to express my deep gratitude to all our authors, our esteemed referees and our devoted editorial team 
who have contributed to the preparation of our journal. I would also like to thank you, our readers, for your interest 
and support. Your support is the cornerstone of this success.

I hope to continue our path in the light of scientific research in the upcoming issues of our journal and wish you 
health, happiness and success.

With my deepest regards, 

(In any kind of study requiring ethical board report in our journal, author(s) is/are obliged to enter the data of 
necessary ethical board report while uploading their publication in editorship and journal system. Our journal, 
publication board, grant holder, editorial office, referee and science boards do not undertake any responsibility 
for a problem to occur under any circumstances and conditions. Author(s) is/are obliged to give this information 
to journal in written. All liability in this issue belongs to author(s).

As per the “5187” of Press Law, material and emotional damage arising from the actions via published works, 
the content and legal responsibility of the publications published in our journal within the scope of m-13-14 
unilaterally belong to author(s). Our journal, executive board, referees, editor, science board and publisher don’t 
accept these obligations. The scientifically valuable papers with scientific content which contribute to literature 
are accepted and published in our journal. Apart from this, the papers with political, legal and commercial content 
which are against the intellectual property rights are not accepted. in case of a possible negative situation, 
author(s) is/are regarded as accepting and undertaking all kinds of possible material and emotional damage 
beforehand. Therefore, our journal’s management and other boards don’t accept any responsibility regarding 
the second, third and other persons and institutions under any condition. In this sense, a legal sanction on our 
journal and its boards is out of question. The content and the current status of the papers belong to author(s) 
and our journal only takes part in the publication of these papers and contribution to literature. Respectfully 
announced to all readers, public and followers by publication.

FROM THE EDITOR

Prof. Dr. Asuman Seda SARACALOĞLU
Chief Editor
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INTERNATIONAL REFEREED JOURNAL OF HUMANITIES AND ACADEMIC SCIENCES

FİNANSAL GELİŞME PERSPEKTİFİNDEN DOĞRUDAN YABANCI YATIRIM VE 
EKONOMİK BÜYÜME ARASINDAKİ İLİŞKİNİN ANALİZİ: TÜRK DEVLETLERİ ÖRNEĞİ1

ANALYSIS OF THE RELATIONSHIP BETWEEN FOREIGN DIRECT INVESTMENT AND ECONOMIC 
GROWTH FROM A FINANCIAL DEVELOPMENT PERSPECTIVE: THE CASE OF TURKIC STATES 

Nuray YÜZBAŞIOĞLU
Adnan Menderes Üniversitesi, Nazilli Meslek Yüksek Okulu, Aydın / Türkiye

ORCID NO: 0000-0001-7409-4263

Öz: Amaç: Bu çalışmada, Türkiye, Türkmenistan, Azerbaycan, 
Tacikistan, Kazakistan, Özbekistan ve Kırgızistan gibi Orta Asya 
ve Kafkasya coğrafyasında yer alan Türk devletlerinin ekono-
mik büyüme süreçlerinin ve doğrudan yabancı yatırımların 
ekonomik kalkınmadaki rolü incelenmesi amaçlanmaktadır.

Yöntem: 2003-2022 dönemine ait yıllık veriler panel veri yön-
temi kullanılarak GSYİH ve DYY değişkenleri analiz edilmiştir 
Çalışmada, model seçimi için Kısıtlı F Testi, Olabilirlik Oran 
Testi ve Hausman Sınaması kullanılmıştır. Ayrıca değişen var-
yans, otokorelasyon ve birimler arası korelasyon sorunları ele 
alınmıştır. Model güçlü standart hatalarla tahmin edilmiştir.

Bulgular: Analiz sonucunda DYY’ların ekonomik büyüme 
üzerinde pozitif ve anlamlı bir etkisi olduğu tespit edilmiştir. 
Ayrıca çalışmada yapılan analizler sonucunda Kazakistan ve 
Türkiye'nin GSYİH'sinin diğer ülkelerden daha yüksek olduğu 
belirlenmiştir. 

Sonuç: Kazakistan ve Türkiye'nin bölgede ekonomik olarak 
öne çıkan ülkeler olduğunu ve diğer ülkelere kıyasla daha güçlü 
ekonomilere sahip oldukları görülmektedir. Bu iki ülkenin eko-
nomik büyüme ve yatırım çekme politikalarının diğerlerinden 
daha başarılı olduğu tespit edilmiştir. Bu çalışma Orta Asya ve 
Kafkasya coğrafyasında yer alan Türk devletlerinin ekonomik 
büyüme süreçlerini anlamak ve doğrudan yabancı yatırımların 
ekonomik kalkınmadaki rolünü vurgulamak açısından önemli 
bir araştırmadır. Elde edilen bulgular, bu ülkelerin ekonomik 
politikalarının belirlenmesi ve yatırım çekme stratejilerinin 
geliştirilmesi konusunda yönlendirici olabilecektir. Dolayısıyla 
diğer ülkeler için de benzer analizler yapılması ve bölgedeki 
işbirliği ve yatırımların artırılması için temel teşkil edebileceği 
düşünülmektedir.

Anahtar Kelimeler: Gayri Safi Yurtiçi Hasıla, Doğrudan Yaban-
cı Yatırım, Panel Veri Yöntemi

Abstract: Aim: This study aims to examine the economic 
growth processes and the role of foreign direct investments in 
economic development in Turkic states located in the Central 
Asia and Caucasus region, such as Turkey, Turkmenistan, Azer-
baijan, Tajikistan, Kazakhstan, Uzbekistan, and Kyrgyzstan.

Method: Annual data for the period 2003-2022 were analyzed 
using the panel data method, focusing on the variables of GDP 
and FDI. Model selection was conducted using the Limited 
F-Test, Likelihood Ratio Test, and the Hausman Test. Issues 
such as changing variances, autocorrelation, and inter-unit 
correlation were addressed during the analysis. The model was 
estimated with robust standard errors.

Results: The analysis revealed that FDI has a positive and sig-
nificant impact on economic growth. Additionally, the analysis 
showed that the GDP of Kazakhstan and Turkey is higher than 
that of other countries in the region.

Conclusion: It is evident that Kazakhstan and Turkey stand out 
as economically dominant countries in the region, possessing 
stronger economies compared to others. These two countries 
have more successful economic growth and investment attrac-
tion policies compared to the rest. This study is important in 
understanding the economic growth processes of Turkic states 
in the Central Asia and Caucasus region and highlighting the 
role of foreign direct investments in economic development. 
The findings can provide guidance for the formulation of eco-
nomic policies and the development of strategies to attract in-
vestments in these countries. Therefore, it is considered that 
similar analyses for other countries and increased regional 
cooperation and investments could be based on these findings.

Keywords: Gross Domestic Product, Foreign Direct Invest-
ment, Panel Data Method
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GİRİŞ	

Küreselleşmenin dünya ekonomileri arasnda 
ticaret ve finansal hareketlerde artşa yol 
açmas, farkl ekonomik belirleyicilere önemli 
katklarda bulunmasna neden olmuştur. Bu 
bağlamda, doğrudan yabanc yatrm (DYY) 
hareketleri, ekonomistler ve politika yapclar 
tarafndan büyük bir ilgiyle karşlanmştr 
(Oduola vd., 2022). DYY yeni kaynaklar 
yatrma çekerek, ülkenin ödemeler 
dengesine katkda bulunmakta, sermaye 
stoğunu arttrmakta ve gelecekteki ekonomik 
büyümeye katk sağlamaktadr. (Appiah vd., 
2019). Düşük gelirli ülkeler için, DYY 
genellikle portföy akmlarna kyasla daha 
istikrarl bir sermaye kaynağ olarak 
gösterilmekte olup, bu nedenle daha uygun ve 
ilerleme kaydedici olabilmektedir. Ayrca, 
yabanc yatrmn ihracat büyümesine ve 
küresel ekonomik kanallara entegrasyona 
yardmc olacağ kantlar bulunmaktadr. 
Mikroekonomik düzeyde ise, fiziksel ve insan 
sermayesine yaplan yeni yatrmlar 
araclğyla daha iyi verimlilik, istihdam artş, 
daha iyi yönetim ve teknoloji transferi gibi 
birçok avantaj sağlamaktadr (Appiah vd., 
2023). Yabanc yatrmn, tedarik ve dağtm 
zincirlerinde, ticarette ve dş kaynak 
kullanmnda yerel işletmelere önemli ölçüde 
yaylma etkileri olduğuna dair kantlar 
mevcuttur. 
DYY’lar çekmek, birçok ülkenin ekonomik 
büyümeyi teşvik etmek, sermaye birikimini 
artrmak ve toplam faktör verimliliğini 
artrmak amacyla aktif olarak çalştğ bir 
konudur. Çokuluslu işletmelerin yeni iş 
frsatlar yaratarak, sermaye birikimini ve 
toplam faktör verimliliğini artrarak 

ekonomik büyümeye katkda bulunacağ 
düşünülmektedir. DYY hareketlerinin hem 
yatrmc ülke hem de yatrm alan ülkeler 
için net kazanç sağlama eğiliminde olduğu, 
yani hem yatrm yaplan ülkede hem de 
yatrm yapan ülkede fayda sağladğ da 
ampirik olarak desteklenmektedir (Alfaro vd., 
2004; Bilir vd., 2019; Osei ve Kim, 2020; 
Sahoo ve Dash , 2022). 
DYY hareketlerinin büyümeyi artrc etkileri, 
araştrmaclar DYY'nin belirleyicilerini daha 
kapsaml bir şekilde incelemeye teşvik 
etmektedir. DYY'yi etkileyen baz itici ve 
çekici faktörler, pazar büyüklüğü, kültürel ve 
fiziksel yaknlk, işgücü piyasas donanmlar 
ve kurumlar vergisi oranlar gibi unsurlardr. 
Bu faktörler, DYY'nin belirli ülkelere ve 
bölgelere yönlendirilmesini 
etkileyebilmektedir. Finansal gelişme de DYY 
hareketlerinin önemli bir belirleyicisi olarak 
kabul edilmektedir. DYY, finansal piyasalarn 
gelişmiş olduğu ve sermaye hareketlerinin 
serbest olduğu ülkelere daha çok 
yönlendirilebilmektedir. Ancak, DYY 
akşlarnda dalgalanmalar da yaşanmaktadr. 
Örneğin, 2003-2007 döneminde güçlü bir 
artş yaşandktan sonra, küresel mali krizin 
etkisiyle takip eden yllarda DYY akşlarnda 
ani bir düşüş görülmüştür. Bu gibi 
dalgalanmalar, dş finansmana erişimin DYY 
hareketlerini etkileyen önemli bir faktör 
olduğunu göstermektedir. Dolaysyla 
DYY'nin ekonomik büyümeye katklarna dair 
kantlar güçlüdür ve DYY'nin belirleyicileri 
konusunda yaplan çalşmalar, bu akşlarn 
ekonomik performans üzerindeki etkilerini 
daha iyi anlamamza yardmc olmaktadr. 
Ancak, DYY akşlarnn dalgalanabilirliği ve 
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dş finansmana bağmllğ gibi faktörler de 
dikkate alnmaldr (Kodongo ve Ojah, 2017; 
Opoku ve Yan, 2019; Asamoah vd., 2021). 
DYY ve ekonomik büyüme arasndaki ilişki, 
ekonomi literatüründe geniş bir şekilde 
araştrlan bir konudur. İlişki genellikle 
pozitif yönlü olarak değerlendirilir, yani 
DYY'nin ekonomik büyümeyi teşvik ettiği 
görüşü yaygndr. Pozitif ilişki tezi, DYY'nin 
ekonomik büyümeyi teşvik ettiği ve üretim, 
istihdam, teknoloji transferi ve teknik 
ilerleme gibi faktörler araclğyla ekonomik 
performans artrdğna dair kantlara 
dayanmaktadr. DYY, sermaye birikimini 
artrabilir, üretim kapasitesini genişletebilir, 
yenilikçiliği teşvik edebilir ve yerel 
endüstrilere teknoloji ve bilgi transferi 
sağlayabilmektedir. Ayrca, DYY, ülke 
ekonomisine dş kaynak sağlayarak ticaret 
hacmini artrabilir ve ihracat potansiyelini 
geliştirebilmektedir (Alfaro vd., 2010). DYY 
ve ekonomik büyüme arasndaki ilişkinin 
karmaşklğ ve çeşitliliği göz önüne 
alndğnda, baz çalşmalarda farkl 
sonuçlara da ulaşlmştr. DYY ve ekonomik 
büyüme arasndaki ilişkinin karmaşklğna 
dikkat çeken çalşmalar, DYY'nin ekonomik 
büyümeyi etkileyebilecek diğer faktörlerle 
etkileşimini vurgulamaktadr. Örneğin, yerel 
finansal piyasalarn gelişmişliği, teknolojik 
altyap, eğitim düzeyi ve kurumsal çerçeve 
gibi faktörler, DYY'nin ekonomik büyüme 
üzerindeki etkisini şekillendirebilir. Ayrca, 
DYY'nin etkileri sektörel ve bölgesel düzeyde 
farkllk gösterebilmektedir. Baz 
durumlarda, DYY'nin ekonomik büyümeyi 
olumsuz etkileyebileceği, özellikle doğal 
kaynak yoğunluğuna sahip ülkelerde çevresel 

etkileri ve yerel endüstrileri olumsuz 
etkileyebileceği görüşü öne sürülmüştür. 
2019 ylnda küresel DYY tutar 1,5 trilyon 
dolar olarak gerçekleşmiştir. 2020 ylnda, 
COVID-19 pandemisinin etkisiyle küresel 
DYY tutar 1,1 trilyon dolar olarak düşmüştür. 
2021 ylnda ise yatrmlarn toparlanmasyla 
birlikte küresel DYY tutar 1,6 trilyon dolar 
olarak artmştr. 2021 ylnda küresel DYY 
tutar, 1,6 trilyon dolardr (Unctad, 2022). Bu 
tutar, COVID-19 pandemisinin yurtdş 
yatrmlar üzerindeki olumsuz etkisinin 
azalmasyla birlikte, yatrm akmlarnda 
büyük bir artş yaşandğn göstermektedir. 
Pandemi öncesi seviyeye yakn olan bu 
yatrm tutar, küresel ekonominin 
toparlanmas ve büyümesine önemli katk 
sağlamştr. 
Türkiye'deki DYY girişi, 2002 ylna kadar 
sadece 15 milyar ABD dolar seviyesindeyken, 
bu rakam 2003-2021 döneminde önemli bir 
artşla 240 milyar ABD dolarna yükselmiştir. 
Bu durum Türkiye'nin uzun yllar boyunca 
ekonomik olarak çekici ve yatrmclar için 
güvenilir bir hedef haline gelmesinin bir 
göstergesidir. Geçiş ekonomileri arasnda, 
2020 ylnda en fazla DYY çeken ülkelerin 
başnda Rusya gelmektedir ve bu ülke 9,7 
milyar ABD dolar ile en büyük DYY girişini 
gerçekleştirmiştir. Kazakistan, 3,9 milyar 
ABD dolar ile ikinci srada yer alrken, 
Srbistan 3,4 milyar ABD dolar ile üçüncü 
sray almştr. Özbekistan ve Belarus da 
srasyla 1,7 milyar ABD dolar ve 1,4 milyar 
ABD dolar ile önemli DYY girişleri elde 
etmiştir (Unctad, 2022). Bu veriler, 
Türkiye'nin ve diğer geçiş ekonomilerinin, 
yabanc yatrmclar için çekici frsatlar ve 
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potansiyeller sunduğunu göstermektedir. 
Ancak, bu tür verilerin sürekli olarak 
değişebileceğini ve ekonomik koşullar, siyasi 
durum ve diğer faktörlerin DYY girişlerini 
etkileyebileceğini unutmamak önemlidir. 
Yatrm çekme sürecinde güvenilir ve güçlü 
bir ekonomik politika çerçevesinin önemi 
vurgulanmaldr. 
Orta Asya ve Kafkasya ülkeleri arasnda enerji 
sektörü DYY'leri oldukça önemli bir paya 
sahiptir. DYY Azerbaycan Kazakistan, 
Özbekistan, Türkmenistan Tacikistan ve 
Krgzistan gibi ülkelerde enerji sektörü 
DYY'leri önemlidir. Bu ülkeler zengin enerji 
kaynaklarna sahip olduklar için bu 
ülkelerdeki dş yatrmclarn özellikle petrol 
ve doğalgaz gibi enerji sektörlerine yönelik 
ilgisi yüksektir. Kazakistan DYY'lerin %50-
70'lik ksmn enerji sektöründen almaktadr. 
Ülkenin zengin petrol ve doğalgaz rezervleri, 
özellikle bu alanda yabanc yatrmclar 
çekmektedir. Kazakistan, petrol ve doğalgaz 
kaynaklar ile zengin bir enerji üreticisi 
olarak bilinmektedir ve bu nedenle yabanc 
yatrmclar için enerji sektörü çekici bir 
yatrm alandr. Enerji sektörü, Kazakistan 
için önemli bir gelir kaynağ ve ekonomik 
büyümeye katk sağlamaktadr. Özbekistan, 
Orta Asya'daki önemli doğalgaz rezervlerine 
sahiptir ve enerji sektörü ülkenin 
ekonomisinde önemli bir rol oynamaktadr. 
Özbekistan, enerji kaynaklar ve rezervleri ile 
bölgedeki önemli enerji üreticilerinden 
biridir ve bu sektöre yaplan yabanc 
yatrmlar ülkenin ekonomisi için önemli bir 
gelir kaynağdr. Türkmenistan, dünyann en 
büyük doğalgaz rezervlerine sahip 
ülkelerinden biridir. Bu nedenle enerji 

sektörü, Türkmenistan için önemli bir DYY 
alandr ve ülkenin ekonomisine önemli bir 
katk sağlamaktadr. Tacikistan da enerji 
sektörü için önemli bir DYY alandr, ancak bu 
alanda daha az miktarda yatrm almaktadr. 
Ülkenin hidroelektrik potansiyeli 
bulunmaktadr ve bu nedenle enerji 
sektörüne yaplan yatrmlar önemlidir. 
Azerbaycan, Hazar Denizi'nde zengin petrol 
ve doğalgaz rezervlerine sahiptir. Bu nedenle 
enerji sektörü, Azerbaycan için önemli bir 
DYY alandr ve ekonomi için önemli bir gelir 
kaynağdr. Krgzistan, hidroelektrik 
potansiyeli olan bir ülkedir. Bu nedenle enerji 
sektörü, Krgzistan için önemli bir DYY 
alandr ve ülkenin ekonomisine katk 
sağlamaktadr (Syzdykova, 2019). 
Orta Asya ve Kafkasya coğrafyasnda yer alan 
Türk devletlerindeki GSYİH (Gayri Safi Yurtiçi 
Hasla) ve DYY arasndaki ilişkiyi anlamak ve 
ekonomik kalknma açsndan DYY'nin rolünü 
değerlendirmek, bu bölgedeki ekonomik 
süreçleri anlamak açsndan önemli bir 
çalşma alandr. Bu çalşmann amac, Orta 
Asya ve Kafkasya coğrafyasnda yer alan Türk 
devletlerinin GSYİH ve DYY arasndaki ilişkiyi 
anlamak ve ekonomik kalknma açsndan 
DYY'nin rolünü değerlendirmektir. Bu 
çalşmada Panel veri analizi, çeşitli kontrol 
değişkenlerini dikkate alarak, Türkiye, 
Türkmenistan, Azerbaycan, Tacikistan, 
Kazakistan, Özbekistan ve Krgzistan'n 
2003-2022 dönemine ait gelir ve DYY 
oranlar üzerine istatistiksel olarak 
incelemeler yapmay hedeflemektedir. 
Çalşmann birinci bölümünde, DYY ve 
ekonomik büyüme ilişkisini araştran çeşitli 
ülke ve ülke gruplar üzerine yaplmş 
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çalşmalara yer verilmiştir. Bu ksmda daha 
önceki literatürde bu konuda yaplmş 
analizlerden elde edilen sonuçlar ve bulgular 
incelenmiştir. Bu, çalşmann temelini 
oluşturan teorik ve ampirik bilgilerin bir özeti 
içermektedir. İkinci bölümde, çalşmann 
odaklandğ Türkiye, Türkmenistan, 
Azerbaycan, Tacikistan, Kazakistan, 
Özbekistan ve Krgzistan gibi Türk 
devletlerinin 2003-2022 dönemine ait GSYİH 
ve DYY oranlar ele alnmştr. Bu veriler 
panel veri analizi yöntemiyle incelenmiş ve 
istatistiksel sonuçlar elde edilmiştir. Ayrca, 
analiz sonuçlar tartşlarak ve her ülkenin 
DYY ve ekonomik büyüme arasndaki ilişkisi 
değerlendirilmiştir. Çalşmann sonuç 
bölümünde, elde edilen bulgularn ve analiz 
sonuçlarnn değerlendirilmesi yaplarak ve 
Türk devletlerinin DYY ile ekonomik büyüme 
arasndaki ilişkideki performanslarna dair 
çkarmlar ve çalşmann kstlamalar, 
gelecekte yaplacak olas araştrmalara 
yönelik öneriler sunulmuştur. Bu sonuçlar, 
DYY'nin bu coğrafyadaki ekonomik kalknma 
açsndan rolünü anlamada önemli ipuçlar 
sağlayabileceği düşünülmektedir. 
LİTERATÜR	

DYY ve ekonomik büyüme arasndaki ilişki, 
ekonomi literatüründe geniş çapta 
incelenmiştir. Birçok çalşma, DYY'nin 
ekonomik büyümeyi olumlu yönde 
etkilediğini göstermiştir. DYY'nin ekonomik 
büyümeye olumlu etkileri üzerine yaplan 
çalşmalar çeşitlilik göstermektedir. De Mello  
(1999) ve diğer çalşmalar, DYY'nin 
ekonomik büyümeyi teşvik ettiğini 
belirtmişlerdir.  Anser ve diğerleri (2021), 
Temiz ve Gökmen (2014), Suliman ve Elian 

(2014),  Dash ve Parida (2013), Jayachandran 
ve Seilan (2010), Li ve Liu (2005) gibi 
çalşmalar da DYY'nin ekonomik büyüme ile 
pozitif bir ilişkisi olduğunu bulmuştur. Bu 
çalşmalarda, DYY'nin ihracat artrma ve 
ithalat teşvik etme yoluyla ekonomik 
büyümeye katkda bulunduğu tespit 
edilmiştir. Ayrca, DYY'nin etkisinin ülkeden 
ülkeye ve dönemden döneme değişebileceği 
ve ticaret politikasnn da DYY'nin ekonomik 
büyümedeki rolünü etkileyebileceği 
vurgulanmaktadr. Dolaysyla DYY'nin 
ekonomik büyüme üzerindeki etkisi çok 
faktörlü ve bağlamsal bir şekilde 
değerlendirilmelidir. 
DYY girişleri ile ekonomik büyüme arasndaki 
ilişkiyi tetikleyen önemli makroekonomik 
göstergeler üzerine çalşmalar yaplmştr 
(Smeets, 2008; Kang ve Lee, 2011; Chen vd., 
2015; Kong, vd., 2020). Örneğin, Kriaa ve 
diğerleri, (2017) DYY girişlerinin iş alannda 
yaratlacak etkilerini makroekonomik bir 
perspektifle incelemişlerdir. DYY, sanayi 
sektöründeki katma değer iyileştirilmesine 
önemli ölçüde katkda bulunduğu sonucuna 
ulaşmşlardr. Gui-Diby ve Renard (2015), 
Asya ülkelerinin son birkaç ylda gösterdiği 
dönüşümün, DYY küreselleşmiş bir dünyada 
sanayileşme üzerinde önemli etkilere sahip 
olabileceği sonucunu ortaya koymuşlardr. 
Adebayo ve Kirikkaleli (2021), Awosusi ve 
diğerleri (2021), DYY'nin etkileri üzerine 
yaplan çalşmalar genellikle ekonomik 
büyüme üzerindeki etkilere 
odaklanmaktadr. Bu çalşmalar, DYY'nin 
teknik ve yönetimsel bilgi birikimini çekme, 
bölgesel tedarik zincirlerine uyumu sağlama, 
sermaye akşn artrma, şirket performansn 
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iyileştirme ve üretkenliği artrma gibi 
özellikleri nedeniyle sanayi devletine 
ulaşmada önemli bir itici güç olduğunu ileri 
sürmektedirler.  
Hansen ve diğerleri (2004), DYY ile GSYİH 
arasndaki nedensel ilişkiyi inceleyerek, DYY 
ile GSYİH arasnda nedensellik ilişkisi olduğu 
ve DYY'nin GSYİH üzerinde yeni teknolojinin 
adaptasyonu ve bilgi transferi yolunun etkili 
olduğunu bulmuştur. Gürsoy ve Kalyoncu 
(2012) ise Gürcistan'daki DYY girişlerinin 
ekonomik büyüme üzerindeki etkisini analiz 
etmişlerdir. DYY'nin GSYİH üzerinde etkili 
olduğu ve bu durumun tersinin geçerli 
olmadğ sonucuna varmşlardr. Roy ve 
Mandal (2012), Asya ekonomilerinin DYY 
çekmeye yönelik çabalarnn ekonomik 
büyüme için olumlu etkiler yarattğ 
olduğunu belirtmişlerdir. Gürsoy ve diğerleri 
(2013) ise sadece Azerbaycan ve 
Türkmenistan'da DYY ve ekonomik büyüme 
değişkenleri arasnda nedensellik ilişkisi 
olduğunu sonucuna ulaşmşlardr. Ayrca 
Azerbaycan'da DYY ile GSYİH arasnda tek 
yönlü bir ilişki olduğunu gözlemlemişlerdir. 
Agrawal (2015), BRICS ekonomileri 
arasndaki DYY ve ekonomik büyüme 
arasndaki ilişkiyi araştrmş ve DYY ile 
büyüme arasnda uzun vadeli nedensellik 
ilişkisi olduğu bulgusuna ulaşmştr. Pegkas 
(2015), Euro bölgesindeki ülkelerde DYY'nin 
ekonomik büyüme üzerindeki etkisini 
incelemiş ve değişkenler arasnda uzun vadeli 
nedensellik olduğunu bulmuştur. Adams ve 
Opoku (2015), Sahra Alt Afrika'daki 22 
ülkenin DYY ve büyüme ilişkisini araştrmş 
ve DYY'nin, ekonomik düzenlemelerle birlikte 
ele alndğnda büyüme üzerinde önemli bir 

etkisinin olduğu sonucuna varmştr. Kelleci, 
Bostan ve Ylmaz (2016), Azerbaycan, 
Kazakistan, Krgzistan, Tacikistan, 
Özbekistan ve Türkmenistan' kapsayan bir 
çalşma yapmş ve DYY ile büyüme arasnda 
tek yönlü bir nedensellik ilişkisi bulmuşlardr. 
Alam ve Sumon (2020) ise 15 Asya ülkesi için 
finansal gelişme, ticari açklk ve DYY 
arasndaki nedensellik bağlanty analiz 
etmişler ve u değişkenler arasnda 
nedensellik ilişkisi olduğunu tespit 
etmişlerdir. Saleem ve diğerleri (2020) 
Pakistan'da özel DYY'nin belirleyicilerini 
incelemiş ve inovasyonun üretime ve 
ekonomik büyümeye önemli katk sağladğn 
ortaya koymuşlardr. Adeel-Farooq ve 
diğerleri (2017) Hindistan'da ticaret açklğ 
ve finansal serbestleşmenin GSYİH ve DYY 
üzerinde olumlu ve anlaml etkilere sahip 
olduğunu bulmuşlardr. Islam ve Sahajalal 
(2019) ise Bangladeş'teki DYY girişleri ile 
makroekonomik değişkenler arasndaki 
ilişkiyi incelemiş ve reel döviz kurunun, 
GSYİH'nn ve enflasyon orannn 
Bangladeş'teki DYY girişlerini etkilediğini 
belirlemişlerdir.  Sağdç ve diğerleri, (2020) 
tarafndan yaplan çalşmada doğrudan 
yabanc yatrmlar ve ekonomik büyüme 
arasndaki ilişkiyi krlgan beşli ülke grubu 
için (Brezilya, Endonezya, Hindistan, Güney 
Afrika, Türkiye) panel eşbütünleşme ve panel 
nedensellik bağ bulunmuştur. Marasco 
(2021) tarafndan yaplan çalşmada 
Türkiye'de DYY-ekonomik büyüme arasnda 
pozitif yönde bir ilişki tespit edilmiştir. 
Gökmen (2021) tarafndan yaplan çalşmada 
Türkiye'de DYY-ekonomik büyüme 
ilişkisinde pozitif bir bağlant bulunmuş, 
ancak istatistiksel olarak anlaml olmadğ 
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görülmüştür. Ayyldz ve Üzümcü (2022) 
tarafndan yaplan çalşmada BRICS-T 
ülkelerinde DYY-ekonomik büyüme 
ilişkisinde eş bütünleşme ve çift yönlü 
nedensellik bağ tespit edilmiştir. Özkeçeci 
(2022) tarafndan yaplan çalşmada 
Türkiye'de DYY-ekonomik büyüme 
ilişkisinde tek yönlü bir nedensellik bağ 
bulunmuştur 
VERİ	VE	YÖNTEM	

Çalşma Türkiye, Türkmenistan, Azerbaycan, 
Özbekistan, Tacikistan, Krgzistan ve 
Kazakistan gibi ülkelerin 2003-2022 dönemi 
boyunca yllk verilerini içermektedir. 
Çalşmada GSYİH (Gayri Safi Yurtiçi Hasla) ve 
DYY değişkenleri kullanlmştr. Analizde 
panel veri yöntemi ve Stata 15 Program 
kullanlmştr. Verilerin birimleri ABD dolar 
cinsinden ifade edilmektedir ve veriler Dünya 
Bankas'nn internet sitesinden elde 
edilmiştir. Dünya Bankas veri taban, 
ekonomik ve sosyal göstergelerin yer aldğ 
kapsaml bir veri kaynağdr. Araştrmalarda 
yaygn olarak kullanlan bu veri taban 
güvenilir veriler içermektedir. Dolaysyla 
araştrmada bu veri tabanndan elde edilen 
verilerin kullanlmas, çalşmann temel veri 
kaynağnn güvenilir ve akademik açdan 
geçerli olduğunu göstermektedir.  
Stata, ekonometrik analizler ve istatistiksel 
hesaplamalar için kullanlan popüler bir 
ekonometrik analiz paket programdr. Stata, 

veri analizi, veri görselleştirme, regresyon 
analizleri, panel veri analizi ve diğer 
ekonometrik modellerin uygulanmas için bir 
dizi araç sağlamaktadr. Çalşmada Stata'nn 
kullanlmas, verilerin analiz edilmesi ve elde 
edilen sonuçlarn istatistiksel olarak 
değerlendirilmesi için güçlü ve etkili bir 
yöntem kullandğn göstermektedir. 
Dolaysyla dünya bankas veri tabannn 
kullanlmas ve Stata 15 ekonometrik analiz 
paket programnn tercih edilmesi, 
çalşmann temel veri kaynağnn 
güvenilirliğini ve analizlerin sağlamlğn 
artrarak akademik bir araştrma olma 
niteliğini güçlendirecektir.  
DYY ve büyüme arasndaki ilişkiyi araştran 
birçok çalşma bulunmaktadr ve bu 
çalşmalar farkl ülkeler, ülke gruplar, 
ekonomik bölgeler veya ekonomik birlikler 
üzerine odaklanmaktadr. Örneklem 
seçiminde genellikle birbirine benzer veya 
birbirleriyle ilişkili olan ülke gruplar tercih 
edilmektedir. Bu çalşma için hem kültürel 
benzerlikleri hem de Orta Asya ülkeleriyle 
ilişkili olmalar nedeniyle yedi Türk devleti 
seçilmiştir. Orta Asya, tarihi ve kültürel olarak 
Türkistan olarak da bilinir ve Türklerin yurdu 
anlamna gelir (Ylmaz ve Klçoğlu, 2018). 
Seçilen ülkelerin coğrafi ve kültürel yaknlğ 
bu çalşmada belirleyici bir rol oynamştr. 
Çalşmada kullanlan değişkenler Tablo 1 de 
yer almaktadr. 
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Tablo	1.	Çalşmada Kullanlan Değişkenler	

Değişkenler Kaynak  Veri aralğ 

DYY: https://data.worldbank.org/ 2003-2022 

GSYİH https://data.worldbank.org/ 2003-2022 
 
Bu çalşmada, GSYİH ve DYY değişkenleri 
üzerindeki ilişkiyi araştrmak için panel veri 
analizi yöntemi kullanlmştr. Panel veri 
analizi, her bir ülkenin zaman içindeki 
değişimlerini ve farkl ülkeler arasndaki 
farklar dikkate alarak istatistiksel analiz 
yapmaya olanak sağlamaktadr. Bu nedenle, 
Türkiye, Türkmenistan, Azerbaycan, 
Tacikistan, Kazakistan, Özbekistan ve 
Krgzistan gibi farkl ülkelerin ekonomik 
büyüme ve DYY arasndaki ilişkiyi panel veri 
analizi ile incelemek, kapsaml ve kyaslamal 
sonuçlar elde etmek açsndan önemlidir. 
Panel veri analizi, zaman serisi ve kesit 
verilerinin bir araya getirildiği ve hem zaman 
içindeki değişiklikleri hem de farkl birimler 
(ülkeler) arasndaki farklar inceleme imkan 
sağlayan bir yöntemdir. Panel veri yöntemi, 
ayn anda birden fazla gözlem birimine 
(ülkeler) ait zaman serileri verilerinin 
analizinde edilmesine imkan sağlamaktadr. 
Dolaysyla farkl ülkelerin zaman içindeki 
değişimlerini ve birbirleriyle olan ilişkilerini 
anlamaya ve analiz edilmesine olanak 
sunmaktadr. Bu yöntem, hem zaman serisi 
hem de kesit (cross-section) veri özelliklerini 
bir araya getirerek daha fazla analiz imkan 
tanmaktadr. Ayrca değişkenler arasndaki 
ilişkileri daha etkili bir şekilde incelenmesine 
imkan vermektedir.   

Panel veri analizi ekonomi alannda yaygn 
bir şekilde kullanlmaktadr. Özellikle 
makroekonomik analizler, ülkelerin 
ekonomik büyümesi, enflasyon, işsizlik 
oranlar gibi göstergeler üzerine yaplan 
çalşmalarda panel veri analizine 
başvurulmaktadr. Finans alannda panel veri 
analizi, şirketlerin finansal performanslarnn 
analizinde, hisse senetlerinin getirilerinin 
değerlendirilmesinde ve finansal risklerin 
ölçülmesinde kullanlmaktadr. Panel veri 
analizinden, ekonomi, sosyal bilimler ve diğer 
disiplinlerde birçok araştrmada yaygn 
olarak yararlanlmaktadr. Bu yöntem uzun 
süreli verilere dayal olarak yaplan 
analizlerde zaman, gözlem birimi ve değişken 
etkilerini dikkate alarak daha etkili sonuçlar 
elde edilmesini sağlamaktadr. Dolaysyla 
yukarda belirtilen alanlarda ve diğer birçok 
bilimsel araştrmada kullanlan güçlü bir 
yöntemdir(İşyar, 2019: 315). Türkiye, 
Türkmenistan, Azerbaycan, Tacikistan, 
Kazakistan, Özbekistan ve Krgzistan gibi 
farkl ülkelerin ekonomik büyüme ve DYY 
arasndaki ilişkiyi panel veri analizi ile 
incelemek, kapsaml ve kyaslamal sonuçlar 
elde etmek açsndan önemlidir. Panel veri 
analizi, diğer analiz yöntemlerine göre 
avantajlar bulunmaktadr. Örneğin, panel veri 
yöntemi, daha fazla veri noktas kullanarak 
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istatistiksel güvenilirliği arttrmakta ve 
gözlem birimleri arasndaki heterojenliği 
dikkate almaktadr. Ayn zamanda, zaman 
serileri verilerinin analizindeki sorunlara 
(örneğin, otokorelasyon veya sabit etkiler) 
yönelik çözümler sunmaktadr. Çalşmada 
aşağda yer alan panel veri modeli 
kullanlmştr. 

Yit= 𝛼𝛼i+ 𝜆𝜆𝜆𝜆i,t-1 + 𝜷𝜷𝜷 𝐱𝐱 it+ 𝑢𝑢i 

Bu model, panel veri analizinde kullanlan 
tipik bir modeldir. Panel veri analizi, hem 
kesit hem de zaman serisi boyunca 
gözlemlenen verilerin analizini içerir ve 
çeşitli kontrol değişkenleri kullanlarak 
bağml değişkenin farkl etmenlerle olan 
ilişkisini anlamak için kullanlr. Panel veri 
modelleri, farkl birimler (örn. ülkeler, 
şirketler, bölgeler) arasndaki farklar ve ayn 
birimin zaman içindeki değişimini incelemek 
için uygundur. 
Panel veri analizi, bu tür çalşmalarda 
kullanlan önemli bir istatistiksel yöntemdir 
ve araştrmada rassal etkiler modeli ve sabit 
etkiler modelleri incelenmiştir. Bu modeller, 
farkl birimler (ülkeler) arasndaki farklar ve 
ayn birimin (ülkenin) zaman içindeki 
değişimini ele alarak analiz ederler. 
Çalşmada, model seçimi için Kstl F Testi ve 
Olabilirlik Oran Testleri gibi istatistiksel 
testler yaplmştr. Bu testler, modellerin 
istatistiksel uygunluğunu değerlendirmeye 
yardmc olur ve hangi modelin daha uygun 
olduğunu belirlemede kullanlmaktadr. 
Ayrca, Hausman Snamas yaplarak, rassal 
etkiler modeli ve sabit etkiler modeli arasnda 
tercih yaplmasna yönelik bir değerlendirme 

yaplmştr. Hausman Snamas, modelin daha 
iyi bir seçimi için kritik bir testtir. Tansal 
testlerde, değişen varyans, otokorelasyon ve 
birimler aras korelasyon gibi olas 
problemler incelenmiştir. Bu testler, modelin 
istatistiksel güvenilirliğini artrmaya ve 
model sonuçlarnn daha güvenilir olmasna 
yardmc olmaktadr. Son olarak, model güçlü 
standart hatalarla tahmin edilmiştir. Güçlü 
standart hatalar, modeldeki 
heteroskedastisite (değişen varyans) ve 
otokorelasyon gibi sorunlar ele almak için 
kullanlan bir yöntemdir ve modelin daha 
sağlam sonuçlar üretmesine açsndan önem 
arz etmektedir. 
BULGULAR	

Bu çalşmada, GSYİH ve DYY değişkenler 
üzerindeki ilişki araştrlmştr. Öncelikle 
çalşmada özet istatistikler yaplmştr. Özet 
istatistikler, bir veri setinin temel özelliklerini 
tanmlayan özet bilgilerdir. Bu istatistikler, 
veri setinin genel dağlm, merkezi eğilimi ve 
değişkenlik gibi ana özellikleri içermektedir. 
Dolaysyla özet istatistikler, büyük veri 
setlerini daha anlaml ve öz olarak ifade 
etmeye yardmc olan matematiksel ölçümleri 
ifade etmektedir. Özet istatistikler ortalama, 
medyan, mod, standart sapma, minimum ve 
maksimum değerler ve çeyrekler gibi 
metrikler olmaktadr. Çalşmada kullanlan 
özet istatistikler, veri setinin genel 
özelliklerini anlamak ve yorumlamak için 
kullanlr. Bu tür istatistikler, veri analizi, 
araştrma ve karar verme süreçlerinde 
önemli bir rol oynamaktadr. Çalşmada 
yaplan özet istatistikler Tablo 2’de yer 
almaktadr. 
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Tablo	2.	Özet İstatistikler 

 Variable  Obs  Mean  Std. Dev.  Min  Max 
 Dyy 140 3.895e+09 5.237e+09 -4.474e+09 2.205e+10 
 Gdp 140 1.475e+11 2.579e+11 1.555e+09 9.578e+11 

 
Tablo 2’de doğrudan yabanc yatrmlarn 
ortalamas 389500000000 dolar olarak 
hesaplanmştr. Doğrudan yabanc 
yatrmlarn en düşük olduğu dönem ve 
ülkede aldğ değer -447400000000 dolar ve 
en yüksek olduğu dönem ve ülkede aldğ 
değer 2205000000000 dolar olduğu 
görülmüştür. GSYH’nin ortalamas ise 
14750000000000 dolar olarak 
hesaplanmştr. GSYH’nin en düşük olduğu 
dönem ve ülkede 155500000000 dolar, en 
yüksek olduğu dönem ve ülkede 
95780000000000 dolardr. 
Çalşmada hangi modelin kullanlacağn 
tespit etmek amacyla testler yaplmştr. 

Kstl F Testi sonuçlar, gözlenemeyen 
etkilerin zaman veya birimlere göre değişip 
değişmediğini belirlemek için 
kullanlmaktadr. Test sonuçlar, bu 
kstlamann istatistiksel olarak anlaml olup 
olmadğn ve değişkenler arasndaki ilişkinin 
modelin etkisini açklayp açklamadğn 
göstermektedir. Bu nedenle, Kstl F Testi 
panel veri analizinde gözlenemeyen etkilerin 
varlğn değerlendirmek için yaygn olarak 
kullanlmaktadr.  Bu testin sonuçlar, analizin 
güvenilirliği ve değişkenler arasndaki 
ilişkinin anlamllğ hakknda bilgi 
sağlamaktadr. Tablo 3’de Kstl F Testi 
sonuçlar yer almaktadr.  

Tablo	3.	Kstl F Testi Sonuçlar 
 F İst. Olaslk 
Gözlenemeyen Etkiler 132,47 0.0000 
Birim Etki 110,97 0.0000 
Zaman Etki 0.84 0.6506 

 
Kstl F testi sonuçlarna dayanarak, modele 
yalnzca birim etkilerin dahil edilmesi 
gerektiğine karar verilmiştir. Geleneksel 
önem düzeylerinin tamamnda birim etkilerin 
katsaylarnn sfra eşit olmadğ ve zaman 
etkilerinin ise sfra eşit olduğu kabul 
edilmiştir. Bu durumda, birim etkili sabit 
etkiler modeli tercih edilmiştir. Bu modele 

göre, kukla değişkenlerinin modele dahil 
edilerek gözlenemeyen etkilerin dikkate 
alnmas sağlanmştr. Bu sayede, analizdeki 
değişkenler arasndaki ilişkilerin daha doğru 
bir şekilde değerlendirilmesi ve sonuçlarn 
daha güvenilir olmas amaçlanmştr. 
Olabilirlik Oran Testi, gözlenemeyen 
etkilerin rassal olduğu varsaym altnda 
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etkilerin varlğn snamak amacyla 
kullanlan bir istatistiksel testtir. Bu test, 
verilerin bir modelle uyumunu değerlendirir 
ve gözlenen verilerin, modelin tahmin ettiği 
olaslklara ne kadar uyduğunu 
incelemektedir. Olabilirlik Oran Testi 

sonuçlar, gözlenemeyen etkilerin rassal 
olduğu hipotezi altnda yaplan snamann 
sonucunu göstermektedir. Test, rassal etkiler 
altnda gözlenemeyen etkilerin varlğn 
snamaktadr. Olabilirlik oran testi sonuçlar 
Tablo 4’de sunulmuştur. 

Tablo	4.	Olabilirlik Oran Testi Sonuçlar 
 F İst. Olaslk 
Gözlenemeyen Etkiler 220.35 0.000 
Birim Etki 207.57 0.0000 
Zaman Etki 0.00 1.0000 

 
Tablo 4’de Olabilirlik Oran Testi sonuçlarna 
göre  birim etkiler modele dahil edilmelidir, 
yani bu etkilerin modelde önemli bir rol 
oynamaktadr. Analizden elde edilen 
sonuçlara göre zaman etkilerin varyanslar 
istatistiksel olarak sfrdan farkszdr ve bu 

durum zaman etkilerin modelde bir rolü 
olmadğna işaret etmektedir. Bu sonuçlara 
dayanarak, analizde gözlenemeyen etkilerin 
modelde dikkate alnmas gerektiği ve birim 
etkili rassal etkiler modelinin tercih edilmesi 
gerektiği söylenebilir. 

Tablo	5.	Hausman Testi Sonuçlar	
Hausman 

Ki-Kare İst. Olaslk 
13.93 0.0002 

 
Hausman Testi, panel veri analizinde 
kullanlan bir istatistik testidir ve rastgele 
etkiler ve sabit etkiler modelleri arasndaki 
seçimi yapmak için kullanlmaktadr. Tablo 
5’de yer alan test sonucunda elde edilen Ki-
Kare istatistiği ve olaslk değeri, rassal etkiler 
modelini sabit etkiler modeline karş 
snarken kullanlmaktadr. Bu sonuçlara göre, 
Hausman Testi'nde elde edilen Ki-Kare 
istatistiği 13.93 ve olaslk değeri 0.0002 
olarak bulunmuştur. Bu sonuçlar, sabit etkiler 
modelinin geçerli olduğunu gösterir. Bu 

durumda, sabit etkiler modele (birim etkiler) 
tercih edilebilir. Sonuç olarak, Hausman Testi 
sonuçlar, analizde tek yönlü sabit etkiler 
modelinin tercih edilmesi gerektiğini 
göstermektedir. 
Tansal testler, modelin istatistiksel açdan 
geçerliliğini değerlendirerek katsaylarn 
anlamllğn belirlemeye yardmc 
olmaktadr. Tablo 6 tansal test sonuçalar 
sunulmuştur. 
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Tablo	6.	Tansal Test Sonuçlar	
 Değişen Varyans Birimler Aras Korelasyon Otokorelasyon 
Test İst. 89000 13.243 0.26568 
Ols. 0.000 0.000 - 

 
Tablo 6’da yer alan  tansal testler sonucuna 
göre değişen varyans, birimler aras 
korelasyon ve otokorelasyonun modelde var 
olduğu sonucuna varlmştr. Bu testler 
spesifikasyon hatalarnn varlğ üzerine 
yaplmştr. Değişen varyansn varlğ, hata 
terimlerinin varyansnn sabit olmadğ 
anlamna gelmektedir. Bu durum, modelin 
heteroskedastisite sorunuyla karş karşya 
olduğunu açklamaktadr. Birimler aras 
korelasyonun varlğ, birimler arasnda 

pozitif veya negatif bir ilişki olduğunu 
göstermektedir. Bu durum, modeldeki 
birimlerin birbirleriyle ilişkili olduğunu ve 
bağmsz olmadğn sonucu elde edilmiştir. 
Değişen varyans, otokorelasyon ve birimler 
aras korelasyon gibi durumlar, modeldeki 
hata terimlerinin standart hata tahminlerini 
etkilemektedir. Elde edilen bulgulara göre 
model de güçlü standart hatalarla tahmin 
edilmiştir. Tahmin sonuçlar Tablo 7’de 
sunulmaktadr. 

Tablo	7.	Tahmin Sonuçlar	
GSYİH  Coef.  St.Err.  t-

value 
 p-

value 
 [95% 

Conf 
 Interval]  Sig 

dyy 8.131 4.76 1.71 .09 -1.285 17.547 * 
Kazakistan 6.204e+10 2.999e+10 2.07 .041 2.717e+09 1.214e+11 ** 
Krgzistan -1.862e+10 1.510e+10 -1.23 .22 -4.849e+10 1.125e+10  
Tacikistan -1.780e+10 1.538e+10 -1.16 .249 -4.822e+10 1.262e+10  
Türkiye 6.183e+11 6.708e+10 9.22 0 4.856e+11 7.510e+11 *** 
Türkmenistan -9.678e+09 9.521e+09 -1.02 .311 -2.851e+10 9.156e+09  
Özbekisten 2.018e+10 1.292e+10 1.56 .121 -5.385e+09 4.574e+10  
Constant 2.230e+10 1.629e+10 1.37 .173 -9.926e+09 5.453e+10  
 
Mean dependent var 147469419970.

91 
SD dependent var  257946492569.

76 
R-squared  0.934 Number of obs   140 
F-test   107.492 Prob > F  0.000 
Akaike crit. (AIC) 7389.301 Bayesian crit. (BIC) 7412.834 

***	p<.01,	**	p<.05,	*	p<.1 
Tablo 7’ya bakldğnda DYY değişkeninin 
katsaysnn %10 önem düzeyinde 
istatistiksel olarak anlaml olduğu 

görülmektedir. Diğer her şey sabitken DYY bir 
dolar artarsa ekonomik büyüme 8.13 dolar 
artmaktadr. Ayrca Kazakistan ve Türkiye 
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için oluşturulan kukla değişkenlerin 
katsaylar %5 önem düzeyinde anlamldr. 
Diğer her şey sabitken Kazakistan’n GDP’si 
diğer ülkelerden 620400000000 dolar daha 
fazladr. Diğer her şey sabitken Türkiye’nin 
GDP’si diğer ülkelerden 6183000000000 
dolar daha fazladr. Modelin R kare değeri 
0.934 bulunmuş olup DYY ve birim etkiler ile 
GSYİH’deki değişimlerin %93.4’ü 
açklanabilmektedir. Ayrca modelin F 
istatistiğinin olaslk değeri 0.000 bulunduğu 
için modelin tümüyle anlaml olduğu 
söylenebilir. 
Sonuçlar, DYY ekonomik büyüme üzerinde 
önemli bir etkiye sahip olduğunu 
göstermektedir. DYY değişkeninin katsays 
%10 önem düzeyinde istatistiksel olarak 
anlaml bulunmuştur. Bu durum, bu 
bölgedeki ülkelerin ekonomik büyüme 
süreçlerinde DYY önemli bir rol oynadğn 
göstermektedir. Ayrca, Kazakistan ve 
Türkiye için oluşturulan kukla değişkenlerin 
katsaylarnn %5 önem düzeyinde anlaml 
olduğu belirtilmiştir. Bu da Kazakistan ve 
Türkiye'nin ekonomik performansnn diğer 
ülkelere göre daha yüksek olduğunu 
göstermektedir. Modelin R kare değerinin 
yüksek olmas (%93.4) ise, DYY ve birim 
etkiler ile GSYİH'deki değişimlerin büyük bir 
ksmnn açklandğn görülmektedir. Yani, 
modelin kullanlan değişkenlerle ekonomik 
büyüme arasndaki ilişkiyi başarl bir ilişki 
bulunmaktadr. Sonuçlar ayn zamanda 
modelin tümüyle anlaml olduğunu 
göstermektedir. F istatistiğinin olaslk 
değerinin düşük (0.000) olmas, modelin 
istatistiksel olarak anlaml olduğunu ve 
kullanlan değişkenlerin ekonomik büyüme 

üzerinde önemli bir etkisi olduğunu 
doğrulamaktadr. 
Çalşmann bulgular, bu bölgedeki ülkelerin 
ekonomik büyüme süreçlerini ve DYY'nin 
ekonomik kalknmadaki rolünü anlamak için 
önemli bir katk sağlayacaktr. Panel veri 
analizi ile Türkiye, Türkmenistan, 
Azerbaycan, Tacikistan, Kazakistan, 
Özbekistan ve Krgzistan gibi Orta Asya ve 
Kafkasya coğrafyasnda yer alan Türk 
devletlerinin GSYİH ve DYY arasndaki ilişki 
incelenerek, bu ülkelerin ekonomik kalknma 
süreçleri ve DYY'nin ekonomideki rolüne 
yönelik önemli bilgiler elde edilebilir. Bu 
çalşmann, ekonomik politikalarn 
belirlenmesinde ve bölgedeki ekonomik 
kalknma stratejilerinin geliştirilmesinde 
faydal olabileceği düşünülmektedir. 
SONUÇ		

Orta Asya ve Kafkaslarda yer alan Türk 
devletleri, zengin enerji hammadde 
kaynaklarna sahip bölgelerde 
konumlanmşlardr. Bu enerji kaynaklar, 
özellikle petrol, doğal gaz ve madenler gibi 
önemli doğal kaynaklar içermektedir. Bu 
durum, bölgedeki ülkelerin DYY 
çekmelerinde önemli bir faktördür. Ayrca, 
Türk devletlerinin ekonomik potansiyeli, 
hzla büyüyen nüfusu ve coğrafi konumu da 
yabanc yatrmclar çeken diğer önemli 
faktörlerdir. Yatrmclar, bu bölgelerdeki 
büyüme potansiyeli ve pazarlara erişim 
frsatlarndan yararlanmak istemektedirler. 
Dolaysyla. bu bölgelerin coğrafi konumu ve 
hzla büyüyen nüfusu, yabanc yatrmclarn 
bu bölgelere iş yapma isteğini artrmaktadr. 
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DYY ekonomik büyümeyi teşvik etme 
potansiyeli göz önüne alndğnda, birçok ülke 
DYY çekmek için stratejik politikalar 
geliştirmektedir. Bu çerçevede, hukuki ve 
siyasi istikrarn sağlanmas, bürokratik 
engellerin azaltlmas, rekabetçi teşviklerin 
sunulmas ve iş yapma maliyetlerinin 
azaltlmas önemlidir. Ayrca, işgücü 
becerileri ve eğitim seviyelerinin artrlmas, 
altyap geliştirmenin ve sürdürülebilir 
ekonomik büyüme stratejilerinin 
benimsenmesi de yatrmlarn ekonomiye 
olumlu etkilerini artrabilmektedir. Bu 
faktörler bir araya geldiğinde, ülkeler yabanc 
yatrmclar çekmek için rekabetçi bir çevre 
oluşturabilirler ve böylece ekonomik büyüme 
ve kalknma frsatlarn daha etkili bir şekilde 
değerlendirebileceklerdir. 	
Bu çalşma, Türkiye, Türkmenistan, 
Azerbaycan, Özbekistan, Tacikistan, 
Krgzistan ve Kazakistan' içeren bir bölge 
veya coğrafi alan kapsamaktadr. Dolaysyla, 
çalşmada bu yedi ülkenin ekonomik 
performans ve DYY arasndaki ilişki analiz 
edilmiştir. Yaplan analiz sonucunda DYY Orta 
Asya ve Kafkasya coğrafyasndaki Türk 
devletlerinin ekonomik büyüme süreçlerinde 
önemli bir rol oynadğ ve GSYİH ile güçlü bir 
ilişkiye sahip olduğu sonucuna ulaşlmştr. 
Bu sonuçlar, DYY ekonomik büyümeye 
olumlu bir katk sağladğn ve ekonomik 
büyüme ile DYY arasnda pozitif bir ilişki 
olduğunu ortaya koymaktadr. Ayrca analiz 
sonucunda Kazakistan ve Türkiye'nin 
GSYİH'sinin diğer ülkelerden daha yüksek 
olduğu ve bu ülkelerin ekonomik 
performansnn modeldeki değişkenler 
tarafndan %93.4 orannda isabetli 

açklanabildiği belirlenmiştir. Çalşmada 
belirtilen R kare değeri ve F istatistiği, 
kullanlan modelin genel anlamda verileri iyi 
açkladğn ve modelin güvenilir ve anlaml 
olduğunu göstermektedir. 	
Çalşmann sonuçlar, bölgedeki Türk 
devletlerinin ekonomik kalknma süreçleri ve 
DYY ekonomik büyüme üzerindeki etkisini 
anlamak için önemli bir katk sağlamaktadr. 
Sonuç olarak, bu çalşma, Orta Asya ve 
Kafkasya coğrafyasnda yer alan Türk 
devletlerinin ekonomik büyüme ve DYY 
arasndaki ilişkiyi anlamak için önemli bir 
admdr ve bölgedeki ekonomik kalknma 
süreçlerine ve yatrm ortamna ilişkin karar 
alclar ve araştrmaclar için değerli bilgiler 
sunmaktadr. Bu tür analizler, bölgedeki 
ekonomik büyümeyi teşvik etmek, yatrmlar 
artrmak ve sürdürülebilir ekonomik 
kalknmay desteklemek için politika 
önerileri geliştirmeye yardmc olacağ 
düşünülmektedir.	
ÖNERİLER	

Çalşmada, belirli yedi ülkeyi içeren bir 
bölgeyi kapsamaktadr. Gelecekteki 
araştrmalarda daha geniş bir coğrafi alan 
kapsayan veriler kullanmak, bölge ve ülkeler 
arasndaki ekonomik ilişkilerin daha 
kapsaml bir analizini sağlayabilir. Ayn 
zamanda, bölgede yer alan diğer ülkelerin 
ekonomik performans ve DYY da analize 
dahil ederek, daha kapsayc sonuçlar elde 
edilebilir. Araştrmada GSYİH ve DYY gibi 
makroekonomik göstergeler incelenmiştir.  
Gelecekteki araştrmalarda ekonomik 
performans etkileyebilecek diğer faktörler 
de analiz edilebilir. Örneğin, siyasi istikrar, 
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yatrm ortam, ekonomik reformlar ve ticaret 
politikalar gibi faktörler de ekonomik 
performans ve yabanc yatrmlar üzerinde 
etkili olabilir. Bu çalşmada ekonomik 
performans ile DYY arasndaki ilişki analiz 
edilmiştir. Neden-sonuç ilişkilerinin 
anlaşlmas için nedensellik analizleri ve 
zaman serisi analizleri kullanlabilir. Bu tür 
analizler, ekonomik performans ve yabanc 
yatrmlar arasndaki dinamikleri daha iyi 
anlamaya yardmc olabilir. Sektörel analizler 
de eklenerek, farkl sektörlerin ekonomik 
performans ve yabanc yatrmlar üzerindeki 
etkileri incelenebilir. Bu, bölgedeki farkl 
sektörlerin rekabet gücü ve potansiyelini 
belirlemeye yönelik önemli bilgiler 
sağlayabilir. Ekonomik performans ve 
yabanc yatrmlar arasndaki etki ve 
reaksiyonlar daha detayl bir şekilde analiz 
edilebilir. Yani, yabanc yatrmlarn 
ekonomik performansa etkisi ve ekonomik 
performansn yabanc yatrmlara etkisi ayr 
ayr değerlendirilebilir. 
Çalşmada ele alnan coğrafi alan ve 
değişkenlerle ilgili öneriler, gelecekteki 
araştrmalarn daha kapsaml ve 
derinlemesine analizler yapmasna katk 
sağlayabilir. Bu öneriler, bölgeye özgü 
ekonomik ilişkilerin ve DYY daha iyi 
anlaşlmas ve ekonomik kalknma ile yatrm 
stratejilerinin geliştirilmesine katkda 
bulunmak amacyla gelecekteki araştrmalar 
için yol gösterici olabilir. 
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EXTENDED	ABSTRACT	

Introduction: Direct foreign investment 
(DYY) and Gross Domestic Product (GDP) are 
two important economic indicators closely 
related to evaluating a country's economic 
performance. DYY refers to foreign 
companies making direct investments in a 
country, while GDP measures the value of 
total goods and services produced in an 
economy. When foreign companies invest 
through DYY in a country, they can establish 
new businesses, expand existing ones, or 
form partnerships with local companies, 
contributing to the diversification and 
efficiency of economic activities and 
production. DYY positively influences a 
country's GDP. Through DYY, the 
establishment of new businesses, expansion 
of existing ones, and implementation of new 
projects lead to an increase in GDP, triggering 
economic growth. As investments increase, 
the expansion of production and services 
leads to GDP growth. Additionally, foreign 
investments bring in new technologies and 
business strategies, enhancing the 
productivity of local companies. The 
contribution of DYY in technology transfer 
enhances the competitiveness of local 
businesses and stimulates GDP growth. 
Foreign investments also contribute to 
diversifying and improving the quality of a 
country's production and services, promoting 
foreign trade and reducing import 
dependency. The relationship between GDP 
and DYY is considered an important factor for 
economic development. By implementing 
appropriate policies and creating a suitable 
economic environment, encouraging foreign 

investments can accelerate economic growth 
and significantly contribute to a country's 
economic development. Foreign investments 
can make significant contributions to 
economic development through technology 
transfer, increased production, employment 
opportunities, and increased foreign trade. 
There is a strong interaction between 
economic growth processes and DYY. While 
DYY represents the inflow of external 
resources into a country's economy, 
economic growth signifies an increase in a 
country's national income and the expansion 
of economic activities. The interaction and 
collaboration of these two factors greatly 
influence a country's economic development. 
The increase in DYY can support economic 
growth by diversifying production and 
services in the economy. Simultaneously, 
these investments can encourage technology 
and knowledge transfer, supporting the 
development of local businesses and 
increasing their competitiveness. An increase 
in DYY can also create new employment 
opportunities, boost the country's prosperity, 
and contribute to economic growth by 
enhancing the potential for foreign trade and 
making the country more competitive 
internationally. Therefore, promoting DYYs 
and supporting economic growth are crucial 
for countries to achieve economic 
development and increase their welfare. Aim:	
Studying the relationship between GDP and 
FDI in Turkic states located in Central Asia 
and the Caucasus, and evaluating the role of 
FDI in economic development, is an 
important field of research for understanding 
the economic processes in this region. The 
aim of this study is to comprehend the 
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relationship between GDP and FDI in Turkic 
states situated in Central Asia and the 
Caucasus, and to examine the role of FDI in 
economic development. Method: This study 
encompasses annual data for countries such 
as Turkey, Turkmenistan, Azerbaijan, 
Uzbekistan, Tajikistan, Kyrgyzstan, and 
Kazakhstan for the period 2003-2022. The 
study utilizes variables of Gross Domestic 
Product (GDP) and Foreign Direct Investment 
(FDI). Panel data analysis was conducted 
using Stata 15 software. The data is expressed 
in US dollars and has been sourced from the 
official website of the World Bank. The World 
Bank's database is a reliable source widely 
used in research, containing comprehensive 
economic and social indicators. Therefore, 
the use of data obtained from the World 
Bank's database in this study demonstrates 
the credibility and academic validity of the 
primary data source. In this study, the panel 
data analysis method has been employed to 
investigate the relationship between GDP and 
FDI variables. Panel data analysis allows for 
statistical analysis by taking into account 
changes over time within each country and 
differences across different countries. 
Therefore, examining the relationship 
between economic growth and foreign direct 
investments in various countries like Turkey, 
Turkmenistan, Azerbaijan, Tajikistan, 
Kazakhstan, Uzbekistan, and Kyrgyzstan 
using panel data analysis is crucial for 
obtaining comprehensive and comparative 
results. Panel data analysis is a method that 
combines time-series and cross-sectional 
data, providing the opportunity to examine 
both changes over time and differences 
across different units (countries). This 

method enables the analysis of time series 
data for multiple observation units 
(countries) simultaneously. Thus, it allows for 
understanding and analyzing the changes 
over time and relationships between different 
countries. This approach combines both time-
series and cross-section data characteristics, 
offering greater analytical possibilities. 
Additionally, it allows for a more effective 
examination of the relationships between 
variables. Results:	According to the obtained 
results, DYY has a positive and significant 
impact on economic growth. This finding 
demonstrates that Turkic states in the region 
boost economic growth by attracting foreign 
investments. Additionally, the analysis shows 
that Kazakhstan and Turkey have higher 
GSYİH compared to other countries in the 
region. This indicates that Kazakhstan and 
Turkey are leading economies in the region 
and possess stronger economic capabilities 
compared to other countries. Conclusion: 
The conclusions of the study highlight that 
countries like Kazakhstan and Turkey have 
been more successful in their economic 
growth and attracting investments compared 
to others, emphasizing their leadership 
positions in the region. The findings of this 
research can provide valuable guidance for 
other countries in shaping their economic 
policies and developing strategies to attract 
investments. This study makes a significant 
contribution to understanding the economic 
growth processes of the Turkic states in 
Central Asia and the Caucasus and 
emphasizing the role of DYY in the economy. 
The obtained results can encourage similar 
analyses in other countries in the region, 
leading to increased cooperation and 
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providing essential information for 
enhancing investments. Consequently, more 
effective economic development strategies 
can be developed, leading to sustainable 
economic growth in the region. 
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Öz: Amaç: Bu çalışma, sınıf öğretmenlerinin değerler eğitimiy-
le ilgili öz-yeterlilik düzeylerini incelemeyi amaçlamaktadır. 

Yöntem: Bu çalışma, nicel araştırma yöntemlerinden tarama 
modeli ile gerçekleştirilmiştir. Araştırmanın evreni, 2023-2024 
eğitim öğretim yılında Mersin ilinde sınıf öğretmenliği yapan 
öğretmenlerden oluşmaktadır. Mersin Valiliğinin açıkladığı 
verilere göre 2023 yılı haziran ayında 31.080 öğretmen araş-
tırmanın evrenini oluşturmaktadır. Belirli bir düzeyde hata 
payı göze alınarak tüm evrenden 370 örnekleme ulaşılabilmesi 
durumunda genellenebilir olduğu belirtilmiştir. Bu doğrultuda 
araştırmanın katılımcıları uygun/kazara örnekleme tekniği ile 
seçilmiştir. Bu örnekleme tekniği büyük evrenlerde araştır-
macılara zaman, maddiyat ve işgücü açısından kolaylık sağla-
maktadır. Araştırmaya katılan öğretmenlerin 205’inin kadın, 
203’ünün ise erkektir. Araştırmada sınıf öğretmenlerinin de-
ğerler eğitimi ile ilgili öz-yeterlilik düzeylerini belirlemek ama-
cıyla, Bayat ve Yazar (2022) tarafından geliştirilmiş olan Sınıf 
Öğretmenlerinin Değerler Eğitimi Öz-Yeterlilik Ölçeği kullanıl-
mıştır. Öğretmenlerin katılımıyla toplanmış olan veriler SPSS 
24.0 paket programına aktarılarak analiz edilmiştir. 

Bulgular: Elde edilen bulgulara göre, ölçeğin hiçbir alt boyutu 
ile toplamında cinsiyet ve eğitim durumu değişkenleri açısın-
dan anlamlı bir fark belirlenememiştir. Ayrıca ölçeğin alt bo-
yutlarından öğretmen davranışları ve iş birliği boyutlarında 
anlamlı farklılık belirlenmiştir. Bu farklılıklar öğretmen dav-
ranışları alt boyutunda; 10-20 yıl arasında kıdemi olan ve 20 
yıl ve üzerinde kıdemi olan öğretmenlerin puanlarının, 0-5 yıl 
arasında kıdemi olan öğretmenlerden anlamlı düzeyde farklı-
laştığı görülmüştür.

Sonuç: Bulgulara göre ölçeğin alt boyutları ve toplam puan cin-
siyete göre anlamlı bir farklılık göstermemektedir. Bu nedenle 
cinsiyet değişkeninin sınıf öğretmenlerinin değerler eğitimi 
öz-yeterlikleri üzerinde etkili olmadığı yorumu yapılabilir. Öte 
yandan araştırmaya katılan sınıf öğretmenlerinin değerler eği-
timine yönelik öz yeterliklerinin 137,60 puan ortalaması ile 
yüksek düzeyde olduğu yorumu yapılabilir.

Anahtar Kelimeler: Değerler Eğitimi, Öz Yeterlilik, Sınıf Öğret-
menliği

Abstract: Aim: This study aims to examine the self-efficacy 
levels of classroom teachers about values education. 

Method: This study was conducted with the survey model, one 
of the quantitative research methods. The population of the 
study consists of classroom teachers in Mersin province in the 
2023-2024 academic year. According to the data announced by 
Mersin Governorate, 31,080 teachers constituted the popula-
tion of the study in June 2023. It was stated that it is general-
isable if 370 samples can be reached from the whole universe, 
taking into account the margin of error at a certain level. In 
this direction, the participants of the study were selected by 
convenient/accidental sampling technique. This sampling 
technique provides convenience to researchers in terms of 
time, material and labour force in large universes. Of the teach-
ers participating in the study, 205 were women and 203 were 
men. In the study, the Values Education Self-Efficacy Scale of 
Classroom Teachers developed by Bayat and Yazar (2022) was 
used to determine the self-efficacy levels of classroom teachers 
regarding values education. The data collected with the partic-
ipation of the teachers were transferred to SPSS 24.0 package 
programme and analysed. 

Results: According to the findings, no significant difference 
was found in terms of gender and educational status variables 
in any sub-dimension of the scale and in total. In addition, 
significant differences were found in the sub-dimensions of 
teacher behaviours and cooperation. In the sub-dimension of 
teacher behaviours, the scores of teachers with a seniority of 
10-20 years and teachers with a seniority of 20 years or more 
differed significantly from those of teachers with a seniority of 
0-5 years.

Conclusion: According to the findings, the sub-dimensions of 
the scale and the total score do not show a significant differ-
ence according to gender. For this reason, it can be interpreted 
that gender variable is not effective on classroom teachers' val-
ues education self-efficacy. On the other hand, it can be inter-
preted that the self-efficacy of the classroom teachers partici-
pating in the study towards values education is at a high level 
with a mean score of 137,60.

Keywords: Values Education, Self-Efficacy, Primary School 
Teaching

Doi: 10.17368/uhbab.2023.32.02 / ss. 22-35 - pp. 22-35

Güven Plus Group Inc. International Refereed Journal of Humanities and Academic Sciences İstanbul / Türkiye 
Copyright 2023, Güven Plus Group Inc. This is an open access article under the CC BY-NC-ND license (https://creativecommons.org/licenses/by-nc-nd/4.0/)

1 Sorumlu Yazar, Corresponding Author: Ali Murat ÖZDEMİR, Mersin MEM, Sınıf Öğretmenliği, Mersin / Türkiye, ozdemir1312@gmail.com, Geliş Tarihi / Received: 08.07.2023, Kabul Tarihi 
/ Accepted: 29.12.2023, Makalenin Türü: Type of Article: (Araştırma – Uygulama; Research - Application) Çıkar Çatışması, Yok – Conflict of Interest, None, Conflict of Interest, None, Etik 
Kurul Raporu veya Kurum İzin Bilgisi Ethical Board Report or Institutiınal Approval, Yok / None “Çalışma gönüllülük esası çerçevesinde araştırmaya katılan katılımcıların kurum isimle-
rinin belirtilmemesi nedeni ile etik kurul gerektirmediği yazar(lar) tarafından beyan edilmiş ve her türlü sorumluluk yazar tarafından yükümlenilmiştir"



23

Eylül / Ekim / Kasım / Aralık Yıl: 2023 Sayı: 32 Sonbahar Dönemi September / October / November / December Year: 2023 Number: 32 Autumn Term

ISSN Print: 2147-4168 Online: 2147-5385

GİRİŞ	VE	KURAMSAL	ÇERÇEVE	

Her ne kadar bilgi ve teknoloji çağnda 
yaşasak da her ne kadar bilgi toplumu olsak 
da herkes evrensel ve milli değerleri 
kazanmş bir topluma ait olmak ister. Böyle 
bir toplumu inşa etmek için aileler ve 
öğretmenlere ciddi görevler düşmektedir. 
Tam bu noktada öğretmenlerin değerler 
eğitimine yönelik öz yeterliklerinin tespit 
edilmesi önem kazanmaktadr.  
Toplumun en küçük biriminden en büyük 
örgütlenmelere kadar varlk gösteren ve 
toplumdan topluma, kişiden kişiye farkllk 
gösteren (Akn ve Aydemir, 2015) değer, bir 
şeyin iyi ya da kötü olduğuna dair kişinin 
sahip olduğu yarglardr (Veugelers ve 
Vedder, 2003). Değerler eğitimi ise kişinin 
toplumun benimsediği değerlere sayg 
duymas, bahsi geçen bu değerleri sonraki 
nesillere aktarmas için programl ve formal 
olarak izlenen bir süreçtir (Ulaş vd., 2014; 
Öksüz, 2018; Uysal, 2008). Değerler eğitimi 
özellikle ülkemizde oldukça önemli bir 
ihtiyaçtr ve okul ile aileyi sürece dahil edecek 
devlet destekli politikalara ihtiyaç vardr. 
Çünkü Kaymakcan ve Meydan’n (2014) 
bildirdiğine göre, 57 ülkede yaplan geniş 
kapsaml ve çok uluslu araştrmada 
katlmclarn %26’s insanlara güvendiğini 
aktarrken araştrmaya Türkiye’den 
katlanlarn %4,9’u insanlara güvendiğini 
ifade etmektedir (Aktaran: Taymur, 2015). Bu 
da değerler eğitimine olan ihtiyac gözler 
önüne sermektedir.  
Bu ihtiyacn giderilmesi noktasnda iki husus 
ön plana çkmaktadr. Bunlardan ilki; 
alanyaznda yer alan çalşmalar, ikincisi ise 
öğretmenlerin değerler eğitimine yönelik öz 

yeterlikleridir. Alanyazn incelendiğinde 
değerler eğitiminin hemen hemen her 
alandan öğretmen veya öğretmen adaylaryla 
(Aktepe ve Yel, 2009; Dilmaç vd., 2008; Kolaç 
ve Karadağ, 2012; Kuşdil ve Kağtçbaş, 2000; 
Memiş ve Gedik, 2010; Öksüz, 2018), ders 
kitaplaryla (Çapoğlu ve Okur, 2015; Eken ve 
Öksüz, 2019; Frat ve Mocan, 2014; Kaşkaya 
ve Duran, 2017; Pehlivan vd., 2017; Ylar, 
2016), resimli çocuk kitaplaryla (Akyol, 
2012; Karagöz, 2018; Öksüz vd., 2018), her 
yaştan öğrenciler ve velileriyle (Yaşartürk, 
2019; Yaşarturk ve Kucukturan, 2022; 
Yiğittir, 2010) çalşldğ görülmektedir. 
Görüldüğü gibi değerler eğitimini farkl 
örneklem ve farkl yönlerle ele alan birçok 
çalşma mevcuttur. Bu çalşmalarn yan sra 
değerler eğitimi Millî Eğitim Bakanlğ 
tarafndan da önemsenmektedir. Hayat 
Bilgisi Öğretim Program’nda yer alan 26 
değerin belirlendiği kazandrlmas gereken 
değerler listesi 2018 ylnda yaplan 
güncellemeyle birlikte 10 değere düşürülmüş 
ve sadece Hayat Bilgisi Öğretim Program’yla 
snrl kalmayp tüm derslerin öğretim 
programnda yer almştr. Ayrca bu 
sadeleştirilen değerler “kök değerler” olarak 
adlandrlmştr (MEB, 2018). Bu kök 
değerler; adalet, dostluk, dürüstlük, öz 
denetim, sabr, sayg, sevgi, sorumluluk, 
vatanseverlik ve yardmseverliktir (MEB, 
2018). Görüldüğü gibi, değerler eğitimine 
olan ihtiyac gidermek adna gerekli 
akademik ve politik çalşmalar 
gerçekleştirilmektedir. Ancak bu ihtiyaç 
noktasnda öğretmenlerin değerler eğitimine 
yönelik öz-yeterlikleri bir diğer önemli 
husustur.  
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İlk kez Albert Bandura tarafndan ortaya 
atlan öz-yeterlik (Şahin, 2013), kişinin bir işi 
başarmak için gerek duyduğu etkinlikleri 
uygulama ve organize etme becerisine olan 
inançtr (Bandura, 1995). Her konuda olduğu 
gibi değerler eğitiminde de öğretmenin 
yeterliği ve öz-yeterliği oldukça önemlidir 
(Bayat ve Yazar, 2022). Çünkü öğrenme, 
öğrencilerin gözlem yeteneklerini kullanarak 
öğretmenlerinin davranş ve alşkanlklarn 
gözlemlemesiyle gerçekleşmektedir (Yetim 
ve Göktaş, 2004). Bu noktada da öğretmenin 
değerleri benimsemiş, davranşlarnda tutarl 
ve ahlaki değerleri ön planda tutan bir yapda 
olarak öğrencilerine model olmas önemlidir. 
Bu model sürecinde ise değerler eğitimine 
yönelik öz-yeterlik düzeyleri devreye 
girmektedir. Alanyazn incelendiğinde, farkl 
eğitim kademeleri ve farkl eğitim 
alanlarndaki öğretmenlerin 
değerler/karakter eğitimi öz-yeterlik 
düzeylerini tespit etmeyi amaçlayan ölçme 
araçlarnn geliştirildiği ve birçok çalşmann 
yapldğ (Acat ve Aslan, 2011; Avc, 2011; 
Bayat ve Yazar, 2022; Çetin, 2015; Demirel, 
2009; Şahin, 2013) görülmektedir.  
Bu çalşmalar arasnda snf öğretmenlerinin 
katlmyla gerçekleştirilen araştrmalarn 
says oldukça snrldr. Çocuklarn 
ebeveynlerinden sonra en çok etkilendikleri 
figür snf öğretmenleridir. Dolaysyla snf 
öğretmenlerinin değerler eğitimine yönelik 
öz-yeterliklerinin tespit edilmesi oldukça 
önemlidir. Bu gereklilik çalşmann ilk 
gerekliliğini oluşturmaktadr. Demirel (2009) 
ve Bayat ve Yazar (2022) tarafndan snf 
öğretmenlerinin katlmyla gerçekleştirilen 
çalşmalar mevcuttur. Fakat Mersin gibi 

oldukça kozmopolit bir şehirde snf 
öğretmenlerinin değerler eğitimine yönelik 
öz-yeterliklerinin tespit edilmesi çalşmann 
bir başka gerekliliğidir. Mersin on yllardr 
Doğu ve Güneydoğu Anadolu’dan yoğun göç 
almaktadr. Suriye iç savaşyla birlikte yine 
yoğun bir göçe maruz kalmştr. Mersin, 
Ukrayna-Rusya savaş sonras bir kez daha 
yoğun bir göçe maruz kalmştr. Son olarak 6 
Şubat 2023 tarihinde gerçekleşen deprem 
sonucunda depremden etkilenenlerce yoğun 
şekilde göç almştr. Bu da halihazrda 
kozmopolit bir şehir olan Mersin’i daha 
kozmopolit bir hale getirmiştir. Bu yoğun 
göçün snflara yansmas da olmuştur. 
Özellikle ilkokulda snflardaki öğrenci says 
ciddi oranda artmştr. Bu durumun da örtük 
program ile kazandrlmas amaçlanan 
değerler eğitiminin öğrencilere aktarlmasn 
güçleştirdiği düşünülmektedir. Dolaysyla bu 
noktadan hareketle bu çalşmann amac, snf 
öğretmenlerinin değerler eğitimiyle ilgili öz-
yeterlilik düzeylerini incelemektir. Bu amaç 
doğrultusunda şu sorulara yant aranacaktr:  

1. Snf öğretmenlerinin değerler eğitimi 
öz-yeterlilikleri cinsiyete göre 
farkllk göstermekte midir?  

2. Snf öğretmenlerinin değerler eğitimi 
öz-yeterlilikleri kdem ylna göre 
farkllk göstermekte midir?  

3. Snf öğretmenlerinin değerler eğitimi 
öz-yeterlilikleri eğitim durumuna 
göre farkllk göstermekte midir? 

YÖNTEM	

Araştrmann bu bölümünde model, 
katlmclar, veri toplama araçlar ve verilerin 
analizine ilişkin bilgiler sunulmuştur. 
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Araştrmann	Modeli		

Snf öğretmenlerinin değerler eğitimiyle ilgili 
öz-yeterlilik düzeylerini incelemeyi 
hedefleyen bu araştrma nicel araştrma 
yöntemlerinden tarama modeli ile 
gerçekleştirilmiştir. Creswell’e (2012:376) 
göre, tarama modeli belirlenen evrenden 
seçilen örnekleme ilişkin bilgilerin 
betimlenmesini sağlamaktadr. 
Katlmclar		

Araştrmann evreni, 2023-2024 eğitim 
öğretim ylnda Mersin ilinde snf 

öğretmenliği yapan öğretmenlerden 
oluşmaktadr. Mersin Valiliğinin açkladğ 
verilere göre 2023 yl haziran aynda 31.080 
öğretmen araştrmann evrenini 
oluşturmaktadr. Belirli bir düzeyde hata pay 
göze alnarak tüm evrenden 370 örnekleme 
ulaşlabilmesi durumunda genellenebilir 
olduğu belirtilmiştir (Saunders ve diğerleri, 
2003). Bu doğrultuda araştrmann 
katlmclar uygun/kazara örnekleme tekniği 
ile seçilmiştir. Bu örnekleme tekniği büyük 
evrenlerde araştrmaclara zaman, maddiyat 
ve işgücü açsndan kolaylk sağlamaktadr 
(Büyüköztürk ve diğerleri, 2023). 

Tablo	1. Katlmclarn Cinsiyet-Eğitim Durumlarna İlişkin Frekans Tablosu 

 
Eğitim Durumu 

Toplam 
Lisans Yüksek Lisans 

Kadn 173 32 205 
Erkek 174 29 203 

Toplam 347 61 408 
 
Tablo 1 incelendiğinde, araştrmaya katlan 
öğretmenlerin 205’inin kadn, 203’ünün ise 
erkek olduğu görülmektedir. Kadn 
öğretmenlerin 173’ünün lisans, 32’sinin ise 

yüksek lisans diplomasna; erkek 
öğretmenlerin ise 174’ünün lisans, 29’unun 
yüksek lisans diplomasna sahip olduğu 
görülmektedir. 

Tablo	2. Katlmclarn Cinsiyet-Kdem Yllarna İlişkin Frekans Tablosu 

 
Kdem Yl 

Toplam 
0-5 yl 5-10 yl 10-20 yl 20+ 

Kadn 32 32 78 63 205 
Erkek 15 22 83 83 203 

Toplam 47 54 161 146 408 
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Tablo 2 incelendiğinde, araştrmaya katlan 
öğretmenlerin 205’inin kadn, 203’ünün ise 
erkek olduğu görülmektedir. Kadn 
öğretmenlerin 32’sinin 0 ile 5 yl, yine 
32’sinin 5 ile 10 yl, 78’inin 10 ile 20 yl 
arasnda, kalan 63’ünün ise 20 yln üzerinde 
kdeme sahip olduğu; erkek öğretmenlerin 
15’inin 0 ile 5 yl, 22’sinin 5 ile 10 yl, 83’ünün 
10 ile 20 yl, kalan 83’ünün ise 20 yl ve 
üzerinde kdeme sahip olduğu görülmektedir. 
Veri	Toplama	Araçlar		

Araştrmada snf öğretmenlerinin değerler 
eğitimi ile ilgili öz-yeterlilik düzeylerini 
belirlemek amacyla, Bayat ve Yazar (2022) 
tarafndan geliştirilmiş olan Snf 
Öğretmenlerinin Değerler Eğitimi Öz-
Yeterlilik Ölçeği kullanlmştr. Ölçek, içerdiği 
33 soruya “Hiç Katlmyorum”, 
“Katlmyorum”, “Biraz Katlyorum”, 
“Katlyorum” ve “Tamamen Katlyorum” 

yantlarnn verilebileceği 5’li Likert 
tipindedir. Bu ölçek, öğretmen davranşlar, 
planlama ve uygulama, iş birliği ve 
değerlendirme boyutlarndan oluşmaktadr. 
Yaplan güvenirlik testleri sonucunda ise 
Cronbach Alpha katsays .99 olarak 
belirlenmiştir. Özdamar’a (1997) göre bu 
değer ölçeğin güvenilir olduğunu 
göstermektedir.  
Verilerin	Analizi		

Öğretmenlerin katlmyla toplanmş olan 
veriler SPSS 24.0 paket programna 
aktarlarak analiz edilmiştir. Verilerin 
normalliği çarpklk ve basklk katsaylar ile 
snanmştr. Bunun sonucunda, betimsel 
istatistik incelemesi, Mann Whitneyy U ve 
Kruskal Wallis analizleri yaplmştr. 
Analizlerden elde edilen tablolar bulgular 
bölümünde yer almaktadr. 

BULGULAR	

Tablo	3. Normallik Tablosu 
 Öğretmen Davranşlar Planlama ve Uygulama İş Birliği Değerlendirme 

Çarpklk -1,930 -,457 -,417 -,294 
Basklk 7,887 ,913 ,302 ,318 

 
Çarpklk ve basklk katsaylar verilere 
parametrik veya parametrik olmayan 
analizlerden hangilerinin uygulanacağn 
belirleme yöntemlerindendir. George ve 
Mallery’e (2001) göre çarplk ve basklk 
katsaylarnn +2 ile -2 aralğnda olduğu 
durumlarda veri setinin normal dağlm 

göstermektedir. Bu yüzden parametrik 
testler uygulanmaldr. Çarpklk ve basklk 
katsaylar incelendiğinde değerlerin +1 ve -1 
aralğnda olmadğ görülmektedir. Bu 
durumda verilerin normal dağlmadğ tespit 
edilmiştir. Dolaysyla, parametrik olmayan 
testler uygulanmştr. 
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Tablo	4. Cinsiyet Değişkenine Göre Gruplar Aras Fark Gösteren Mann-Whitneyy U Tablosu 

 Cinsiyet n Sralar 
Ortalamas 

Sralar 
Toplam U p 

Öğretmen 
Davranşlar 

Kadn 205 211,88 43434,50 
19295,50 ,197 Erkek 203 197,05 40001,50 

Toplam 408   
Planlama ve 

Uygulama 
Kadn 205 212,74 43612,50 

19117,50 ,155 Erkek 203 196,17 39823,50 
Toplam 408   

İş Birliği 
Kadn 205 203,42 41700,50 

20585,50 ,850 Erkek 203 205,59 41735,50 
Toplam 408   

Değerlendirme 
Kadn 203 203,50 41310,50 

19995,50 ,793 Erkek 200 200,48 40095,50 
Toplam 403   

Toplam Puan 
Kadn 203 207,71 42164,50 

19141,50 ,321 Erkek 200 196,21 39241,50 
Toplam 403   

 
Tablo 4 incelendiğinde, ölçeğin dört alt 
boyutunun ve toplam puannn cinsiyet 
değişkenine göre karşlaştrmas 
görülmektedir. Bu karşlaştrma için yaplan 
Mann Whitneyy U testi sonuçlarna göre, 
ölçeğin hiçbir alt boyutu ve toplamnda 

cinsiyet değişkeni açsndan anlaml bir fark 
belirlenmemiştir. Dolaysyla, cinsiyet 
değişkeninin snf öğretmenlerinin değerler 
eğitimi öz-yeterlilikleri üzerinde etkili 
olmadğ söylenebilir. 

Tablo	5. Eğitim Durumu Değişkenine Göre Gruplar Aras Fark Gösteren Mann-Whitneyy U 
Tablosu 

 Eğitim 
Durumu n Sralar 

Ortalamas 
Sralar 

Toplam U p 

Öğretmen 
Davranşlar 

Lisans 347 208,03 72185,50 
9359,50 ,143 Yüksek 

Lisans 61 184,43 11250,50 
Toplam 408   

Planlama ve 
Uygulama 

Lisans 347 207,74 72085,00 
9460,00 ,185 Yüksek 

Lisans 61 186,08 11351,00 
Toplam 408   

İş Birliği Lisans 347 207,25 71916,00 9629,00 ,255 
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Yüksek 
Lisans 61 188,85 11520,00 

Toplam 408   

Değerlendirme 
Lisans 342 206,41 70591,50 

8923,50 ,070 Yüksek 
Lisans 61 177,29 10814,50 

Toplam 403   

Toplam Puan 
Lisans 342 205,45 70265,00 

9250,00 ,159 Yüksek 
Lisans 61 182,64 11141,00 

Toplam 403   
 
Tablo 5 incelendiğinde, ölçeğin dört alt 
boyutu ve toplam puannn eğitim durumu 
değişkenine göre karşlaştrmas 
görülmektedir. Bu karşlaştrma için yaplan 
Kruskal Wallis testi sonuçlarna göre, ölçeğin 
hiçbir alt boyutu ve toplamnda eğitim 

durumu değişkeni açsndan anlaml bir fark 
belirlenmemiştir. Dolaysyla, eğitim 
durumunun snf öğretmenlerinin değerler 
eğitimi öz-yeterlilikleri üzerinde etkili 
olmadğ söylenebilir. 

Tablo	6.	Kdem Yl Değişkenine Göre Gruplar Aras Fark Gösteren Kruskal Wallis Tablosu 

 Kdem 
Yl n Sra 

Ort. sd X2 p  

Öğretmen 
Davranşlar 

0-5 yl 47 165,99 

3 11,177 ,011*	
0‐5	yl	/	10‐20	yl	

0‐5	yl	/	20	yl	ve	üzeri	

5-10 yl 54 180,98 
10-20 

yl 161 206,88 
20+ 146 222,97 

Toplam 408  

Planlama ve 
Uygulama 

0-5 yl 47 184,24 

3 5,225 ,156 

 
5-10 yl 54 179,18 
10-20 

yl 161 210,45 
20+ 146 213,83 

Toplam 408  

İş Birliği 

0-5 yl 47 182,68 

3 8,174 ,043*	

0‐5	yl	/	10‐20	yl	
0‐5	yl	/	20	yl	ve	üzeri	

	
5‐10	yl	/	10‐20	yl	
5‐10	yl	/	20	yl	ve	

üzeri	

5-10 yl 54 170,72 
10-20 

yl 161 212,99 
20+ 146 214,66 

Toplam 408  
Değerlendirme 0-5 yl 47 202,18 3 1,208 ,751  
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5-10 yl 54 189,81 
10-20 

yl 156 208,72 
20+ 146 199,27 

Toplam 403  

Toplam Puan 

0-5 yl 47 180,57 

3 5,556 ,135 

 
5-10 yl 54 177,74 
10-20 

yl 156 206,08 
20+ 146 213,51 

Toplam 403  
 
Tablo 6 incelendiğinde, ölçeğin dört alt 
boyutu ve toplam puannn kdem yl 
değişkenine göre karşlaştrmas 
görülmektedir. Bu karşlaştrma için yaplan 
Kruskal Wallis testi sonuçlarna göre, ölçeğin 
öğretmen davranşlar ve iş birliği alt 
boyutlarnda anlaml farkllk belirlenmiştir. 
Bu farkllklar öğretmen davranşlar alt 
boyutunda; 10-20 yl arasnda kdemi olan ve 
20 yl ve üzerinde kdemi olan öğretmenlerin 
puanlarnn, 0-5 yl arasnda kdemi olan 
öğretmenlerden anlaml düzeyde farkllaştğ 
görüşmüştür. Ayrca, iş birliği alt boyutunda; 
10-20 yl arasnda kdemi olan ve 20 yl ve 
üzerinde kdemi olan öğretmenlerin 
puanlarnn, 0-5 yl arasnda kdemi olan 
öğretmenlerden ve 10-20 yl arasnda kdemi 
olan ve 20 yl ve üzerinde kdemi olan 
öğretmenlerin puanlarnn, 5-10 yl arasnda 
kdemi olan öğretmenlerden anlaml düzeyde 
farkllaştğ görülmüştür. Dolaysyla, snf 
öğretmenlerin sahip olduğu kdem yllarnn 
değerler eğitimi öz-yeterliliklerini alt 
boyutlarda da olsa etkilediği söylenebilir.  
 
 

SONUÇ		

Snf öğretmenlerinin değerler eğitimiyle ilgili 
öz-yeterlilik düzeylerini incelemeyi 
amaçlayan çalşmaya 408 snf öğretmeni 
katlmştr. Çünkü öğretmenler değerler 
eğitiminin en temel aktörlerindendir (Bayrl 
ve diğerleri, 2020). Elde edilen bulgulara 
göre, ölçeğin alt boyutlar ile toplam puan 
cinsiyete göre anlaml bir farkllk 
göstermemektedir. Bu sebeple, cinsiyet 
değişkeninin snf öğretmenlerinin değerler 
eğitimi öz-yeterlilikleri üzerinde etkili 
olmadğ yorumu yaplabilir. Elde edilen bu 
sonuç, Demirel (2009) tarafndan snf 
öğretmenlerinin katlmyla gerçekleştirilen 
çalşmann bulgularyla örtüşmektedir. Öte 
yandan Avc (2011), Şahin ve Katlmş (2016) 
ve Yüksek (2012) tarafndan yaplan 
çalşmalarda da öğretmenlerin değerler 
eğitimi öz-yeterlik düzeylerinin yüksek 
olduğu bildirilmiştir. Öte yandan araştrmaya 
katlan snf öğretmenlerinin değerler 
eğitimine yönelik öz-yeterliklerinin 137,60 
puan ortalamas ile yüksek düzeyde olduğu 
yorumu yaplabilir. Çünkü araştrmada 
kullanlan Snf Öğretmenlerinin Değerler 
Eğitimi Öz-Yeterlik Ölçeği’nde en düşük 33 en 
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yüksek 165 puan alnmaktadr (Bayat ve 
Yazar, 2022). Yine elde edilen bu bulgular 
Demirel (2009) tarafndan gerçekleştirilen 
çalşmada ulaşlan sonuçlar 
desteklemektedir. Eğitim durumu 
değişkenine göre, tüm alt boyutlarda ve 
ölçeğin genelinde lisans mezunu olan 
öğretmenlerin yüksek lisans mezunu olan 
öğretmenlere kyasla değerler eğitimi ile ilgili 
öz-yeterlilik puanlarnn daha yüksek olduğu 
görülmüştür. Fakat, iki grup arasndaki bu 
fark anlaml değildir. Demirel (2009) 
tarafndan snf öğretmenleriyle yürütülen 
çalşmada da benzer sonuçlara ulaşlmştr.  
Bu durumda, eğitim durumunun değerler 
eğitimi ile ilgili öz-yeterlilik üzerinde etkili 
olmadğ söylenebilir. Kdem yl değişkenin 
göre, tüm alt boyutlarda ve ölçeğin 
tamamnda genellikle kdem yl fazla olan 
öğretmenlerin değerler eğitimi ile ilgili öz-
yeterlilik puanlarnn daha yüksek olduğu 
görülmüştür. Fakat, gruplar arasndaki bu 
farklarn tamam anlamllk 
göstermemektedir. Öğretmen davranşlar alt 
boyutuna bakldğnda, kdem yl 10 ile 20 
arasnda olan ve 20’nin üzerinde olan 
öğretmenlerin kdem yl beşin altnda olan 
öğretmenlere; iş birliği alt boyutuna 
bakldğnda ise kdem yl 10 ile 20 arasnda 
olan ve 20’nin üzerinde olan öğretmenlerin 
kdem yl 5’in altnda olan ve 5 ile 10 arasnda 
öğretmenlere kyasla anlaml bir fark 
oluşturduğu tespit edilmiştir. Dolaysyla, 
kdem ylnn değerler eğitimi ile ilgili öz-
yeterlilikler üzerinde doğrudan olmasa da 
öğretmen davranşlar ve iş birliği üzerinde 
etkili olduğu söylenebilir. Elde edilen bu 
sonuçlar Demirel’in (2009) çalşmasyla 
paralellik göstermektedir. 

ÖNERİLER	

 Araştrmada da görüldüğü üzere, snf 
öğretmenlerinin yalnzca kdem yl 
değişkeni değerler eğitimi özyeterlilik 
düzeyleri üzerinde etkili olmuştur. 
Gelecek araştrmalarda, bu durumun 
kdem yl fazla olan öğretmenlerin 
dahil olduklar eğitim süreçlerinden 
mi yoksa başka bir değişkenden mi 
kaynaklandğ araştrlabilir.  

 Özellikle farkl sebeplerle kozmopolit 
hale gelen şehirlerdeki snf 
öğretmenlerine, değerlerimizin 
aktarmyla ilgili öz-yeterlilikleri 
arttracak hizmet içi eğitimler 
düzenlenebilir. 

 Öğretmenlerin öz-yeterlilik düzeyleri 
ne kadar yüksek olursa olsun en 
önemli etkenlerden biri öğrencilerin 
öğretmenlerini model almasdr. 
Dolaysyla, öğretmenler doğru model 
olmaya özen göstermelidir. 

 Öğretmenlerin değerler eğitimi ile 
ilgili öz-yeterliliklerini etkileyen farkl 
değişkenler belirlenerek bunlarn 
etkisi de incelenmelidir. 
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EXTENDED	ABSTRACT	

Introduction: Values, which exist from the 
smallest unit of society to the largest 
organisations and differ from society to 
society and from person to person (Akn & 
Aydemir, 2015), are the judgements that a 
person has about whether something is good 
or bad (Veugelers & Vedder, 2003). Values 
education, on the other hand, is a 
programmed and formal process for 
individuals to respect the values adopted by 
the society and to transfer these values to the 
next generations (Ulaş, Aydn, Kurtlu, & 
Tedik, 2014; Öksüz, 2018; Uysal, 2008). 
Values education is a very important need 
especially in our country and there is a need 
for state-supported policies that will include 
schools and families in the process. Because 
according to Kaymakcan and Meydan (2014), 
26% of the participants in a comprehensive 
and multinational study conducted in 57 
countries stated that they trust people, while 
4.9% of the participants in Turkey stated that 
they trust people (as cited in Taymur, 2015). 
This reveals the need for values education. 
Two issues come to the fore at the point of 
meeting this need. The first one is the studies 
in the literature and the second one is 
teachers' self-efficacy towards values 
education. Aim	and	Method:	This study aims 
to examine the self-efficacy levels of 
classroom teachers about values education.	
This research, which aims to examine the self-
efficacy levels of classroom teachers about 
values education, was conducted with the 
survey model, one of the quantitative 
research methods. The population of the 
study consists of teachers working as 

classroom teachers in Mersin province in the 
2023-2024 academic year. According to the 
data announced by Mersin Governor's Office, 
31,080 teachers constituted the population of 
the study in June 2023. It is stated to be 
generalisable if 370 samples can be reached 
from the whole population by taking a certain 
level of margin of error (Saunders, Lewis, & 
Thornhill, 2003). It is seen that 205 of the 
teachers participating in the study were 
women and 203 were men. It is seen that 173 
of the female teachers have bachelor's degree 
and 32 of them have master's degree; 174 of 
the male teachers have bachelor's degree and 
29 of them have master's degree. In the study, 
the Values Education Self-Efficacy Scale of 
Classroom Teachers developed by Bayat and 
Yazar (2022) was used to determine the self-
efficacy levels of classroom teachers 
regarding values education. The data 
collected with the participation of the 
teachers were transferred to SPSS 24.0 
package programme and analysed. The 
normality of the data was tested with 
skewness and kurtosis coefficients. As a 
result, descriptive statistics, Mann Whitneyy 
U and Kruskal Wallis analyses were 
performed. The tables obtained from the 
analyses are given in the findings section. 
Results: According to the results of Mann 
Whitneyy U test, no significant difference was 
found in terms of gender variable in any sub-
dimension and total of the scale. Therefore, it 
can be said that gender variable has no effect 
on classroom teachers' values education self-
efficacy. Similarly, according to the results of 
the Kruskal-Wallis test, no significant 
difference was found in terms of educational 
status variable in any sub-dimension and 
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total of the scale. Therefore, it can be said that 
educational status has no effect on classroom 
teachers' values education self-efficacy. 
Finally, according to the results of the 
Kruskal-Wallis test, significant differences 
were found in the sub-dimensions of teacher 
behaviours and cooperation. In the sub-
dimension of teacher behaviours, the scores 
of teachers with a seniority of 10-20 years 
and teachers with a seniority of 20 years or 
more differed significantly from those of 
teachers with a seniority of 0-5 years. 
Conclusion: According to the findings, the 
sub-dimensions of the scale and the total 
score do not show a significant difference 
according to gender. For this reason, it can be 
interpreted that gender variable is not 
effective on classroom teachers' values 
education self-efficacy. On the other hand, it 
can be interpreted that the self-efficacy of the 
classroom teachers participating in the study 
towards values education is at a high level 
with a mean score of 137,60. According to the 
educational status variable, it was seen that 
the self-efficacy scores of teachers with 
bachelor's degree were higher in all sub-
dimensions and in the whole scale compared 
to teachers with master's degree. Finally, 
according to the seniority year variable, it was 
seen that in all sub-dimensions and in the 
whole scale, teachers with more seniority 
years generally had higher self-efficacy scores 
related to values education. 
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SPORDA REAKTİF KUVVET İNDEKSİ1

REACTIVE STRENGTH INDEX IN SPORT
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Öz: Amaç: Bu çalışma, sporda reaktif kuvvet indeksinin etki-
sini incelemeyi amaçlamaktadır. Sporcular performans ser-
gilerken farklı şiddet ve sürelerde farklı kas aktivasyonunda 
bulunmaktadırlar. Bu esnadaki aksiyonların biri de gerilme-kı-
salma döngüsüdür. Gerilme-kısalma döngüsü (GKD) minimum 
sürede kuvvet üretebilme yeteneğinin önemli bir bileşenidir. 
Bununla beraber GKD işlevselliği reaktif kuvvet indeksi (RKİ) 
kavramı ile değerlendirilmektedir. RKİ, sporcunun eksantrik 
kas kasılmasından sonra ani bir şekilde konsantrik kasılmaya 
geçebilme yeteneği olarak açıklanmaktadır.

Yöntem: Bu çalışma, sporda reaktif kuvvet indeksinin etkisi-
ni incelemek amacıyla yapılmış bir sistematik derlemedir. Bu 
çalışma için, ‘Optimal Sıçrama Yüksekliği’, ‘Yerde Kalış Süresi’, 
‘Reaktif Kuvvet İndeksi’ ve ‘Spor’ anahtar kelimeler olarak be-
lirlenmiştir. Daha sonra ilgili anahtar kelimeler, PubMed,, EB-
SCOhost, Web of Science, Google Scholar veri tabanlarında ta-
ranmış ve doküman analiz yöntemi kullanılarak incelenmiştir.

Bulgular: Konuyla ilgili literatür incelendiğinde, RKI'nin hem 
yön değiştirme hızı hem de hızlanma hızı ile güçlü bir ilişkisi 
olduğu gösterilmiştir. Ayrıca, Avustralya futbolu oyuncularında 
reaktif kuvvet ile hücum ve savunma çevikliği arasında da güç-
lü ilişkiler olduğu belirlenmiştir. 

Sonuç: RKİ testi, kuvvetin bir ölçüsüdür ve kuvvetin gelişimi-
nin bir göstergesidir. Ayrıca bu test, sporcuların antrenman ka-
litesini değerlendirmede kullanılan pratik bir yoldur ve spor-
cunun yaralanma riskini izlemek, değerlendirmek ve azaltmak 
için kullanılabilir. 

Anahtar Kelimeler: Optimal Sıçrama Yüksekliği, Yerde Kalış 
Süresi, Reaktif Kuvvet İndeksi 

Abstract: Aim: This study aims to examine the effect of re-
active strength index in sport. Athletes have different muscle 
activation at different intensities and durations while per-
forming. One of these actions is the stretch-shortening cycle. 
Tension-shortening cycle (TSC) is an important component of 
the ability to produce force in minimum time. However, TSC, 
functionality is evaluated with the concept of reactive strength 
index (RSI). RSI is defined as the athlete's ability to switch from 
eccentric muscle contraction to concentric contraction in a 
sudden manner. 

Method: This study is a systematic review to examine the ef-
fect of reactive strength index in sports. For this study, 'Optimal 
Jump Height', 'Ground Stay Time', 'Reactive Strength Index' and 
'Sport' were determined as keywords. Then, the related key-
words were searched in PubMed, EBSCOhost, Web of Science, 
Google Scholar databases and analysed using document anal-
ysis method.

Results: When the literature on the subject is analysed, it has 
shown that RKI has a strong relationship with both change of 
direction speed and acceleration speed. In addition, it was de-
termined that there were strong relationships between reac-
tive strength and offensive and defensive agility in Australian 
football players.

Conclusion: The RKI test is a measure of strength and an in-
dicator of the development of strength. In addition, this test is 
a practical way to assess the quality of athletes' training and 
can be used to monitor, evaluate and reduce the athlete's risk 
of injury.

Keywords: Optimal Jump Height, Ground Stay Time, Reactive 
Strength Index
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GİRİŞ	VE	KURAMSAL	ÇERÇEVE	

Kuvvet ve güç spor başarsnn temel 
belirleyicileridir, ancak bu niteliklerin ne 
derece önemli olduğu spor etkinliğinin 
türüne bağldr (Thomas vd., 2015). Bu 
nedenle, spor performansn 
değerlendirmede yaplan testlerin spora 
özgü nitelikleri ölçmesi için sporun kapsaml 
bir ihtiyaç analizi yaplmaldr (Özbay, 2019; 
Özbay & Ulupinar, 2018). Sporcular 
performans sergilerken farkl şiddet ve 
sürelerde farkl kas aktivasyonunda 
bulunmaktadrlar. Bu esnadaki aksiyonlarn 
biri de gerilme-ksalma döngüsüdür (GKD). 
Gerilme-ksalma döngüsü minimum sürede 
kuvvet üretebilme yeteneğinin önemli bir 
bileşenidir (Joumaa vd., 2020).  Ayn 
zamanda sçrama ve koşuda, bacak 
ekstensör kaslarnn yere temas süresi gibi 
birçok spor aktivitesinde GKD önemli bir 
parametredir (Nicol vd., 2006). GKD’ nün 
altnda yatan mekanizma ise, kaslarda 
meydana gelen gerilme aşamasnn ardndan 
çok ksa sürede ksalma aşamasna 
geçilmesidir (Nicol vd., 2006).  

 
Resim	1.	Gerilme-Ksalma Döngüsü (Nicol 

vd., 2006) 

Bununla beraber GKD işlevselliği reaktif	
kuvvet	 indeksi	 (RKİ) kavram ile 
değerlendirilmektedir (Young, 1995). 
Reaktif kuvvet indeksi (RKI), ilk olarak 
Avustralya Spor Enstitüsü tarafndan 
geliştirilmiş ve Kuvvet	Kalitesi	Değerlendirme	
Testinin bir parças olarak 
değerlendirilmiştir (Douglas vd., 2021). 
Reaktif	Kuvvet	İndeksi	(RKI)	Nedir?	

Reaktif kuvvet indeksi (RKI) patlayc 
kuvvetin bir ölçüsü olarak oluşturulmuştur 
ve sporcularn pliometrik aktiviteleri nasl 
gerçekleştirdiğini gösterir. Burada iki 
parametre çok önemlidir.  
Ne	kadar	yükseğe	sçrayabilirsin?		

Ne	kadar	hzl	sçrayabilirsin?		

(Ritchie vd., 2020). 
RKI’nin literatürde birçok farkl tanm 
bulunmaktadr. 
RKİ, sporcunun eksantrik kas kaslmasndan 
sonra ani bir şekilde konsantrik kaslmaya 
geçebilme yeteneği olarak açklanmaktadr 
(Newton & Dugan, 2002). Bir başka tanma 
göre RKİ, derinlik sçramalar ve pliometrik 
egzersizler gibi aktiviteler srasnda kas-
tendon kompleksi üzerindeki stresi izleyen 
bir mekanizma olarak da 
değerlendirilmektedir (McClymont, 2003). 
Reaktif bir hareketin amac, eksantrik 
izometrik ve konsantrik fazlar srasnda 
oluşturulan gücü, uzama- ksalma 
döngüsünde mümkün olduğunca az 
harcamaktr. Hareketin reaktif olmas üç 
aşamasnn da olabildiğince hzl 
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tamamlanmas gerektiği anlamna gelir 
(Dietz ve Peterson, 2012). 
AMAÇ	

İlgili literatür incelendiğinde, hangi tür 
antrenmann RKI üzerinde daha iyi 
gelişmeler sağlayacağ konusunda net bir 
bilgilerin olmadğ belirlenmiştir. Bu 
nedenle, bu çalşmann amac, sporda reaktif 
kuvvet indeksinin etkisini incelemektir.  
YÖNTEM		

Bu çalşma, sporda reaktif kuvvet indeksinin 
etkisini incelemek amacyla yaplmş bir 
sistematik derlemedir. Sistematik alan yazn 
taramas, PRISMA yönergelerine uygun 
olarak gerçekleştirilmiştir (Page vd., 2021). 
Bu çalşma için, ‘Optimal	 Sçrama	
Yüksekliği’,	 ‘Yerde	 Kalş	 Süresi’,	 ‘Reaktif	
Kuvvet	İndeksi’	ve	 ‘Spor’	anahtar kelimeler 
olarak belirlenmiştir. Daha sonra ilgili 
anahtar kelimeler, PubMed,,	EBSCOhost,	Web	
of	 Science,	 Google	 Scholar,	 Scopus,	MEDline			
veri tabanlarnda 1995-2023 yllar arasnda 
taranmştr. 
Daha sonra ilgili çalşmalar, doküman	analiz	
yöntemi kullanlarak incelenmiştir. 
Doküman analizi, yazl belgelerin içeriğini 
titizlikle ve sistematik olarak analiz etmek 
için kullanlan bir nitel araştrma yöntemidir 
(Wach, 2013). Doküman analizi, basl ve 
elektronik materyaller olmak üzere tüm 
belgeleri incelemek ve değerlendirmek için 
kullanlan sistemli bir yöntemdir. Nitel 
araştrmada kullanlan diğer yöntemler gibi 
doküman analizi de anlam çkarmak, ilgili 
konu hakknda bir anlayş oluşturmak, 
ampirik bilgi geliştirmek için verilerin 

incelenmesini ve yorumlanmasn 
gerektirmektedir (Corbin & Strauss, 2008). 
Sporda	Reaktif	Kuvvet	İndeksi başlğ altnda 
58 çalşma taranmş, araştrmaya 44 çalşma 
dâhil edilmiştir. Yaplan çalşmada, hakemli 
dergide makale olarak yaynlanmayan 
çalşmalarla, tezler ve İngilizce dilinde 
yazlmayan çalşmalar bu derlemeye dâhil 
edilmemiştir. 
Reaktif	Kuvvet	İndeksi	Testi	

RKİ testi, kuvvetin bir ölçüsüdür ve kuvvetin 
gelişiminin bir göstergesidir. Ayrca bu test, 
sporcularn antrenman kalitesini 
değerlendirmede kullanlan pratik bir yoldur 
ve sporcunun yaralanma riskini izlemek, 
değerlendirmek ve azaltmak için 
kullanlabilir (Ebben & Petushek, 2010).  
RKI testleri performans ve antrenman 
ilerlemesini ölçmek için yararl bir belirteç 
olmann yan sra, takm sporlarnda 
müsabaka dönemlerinde nöromüsküler 
yorgunluğu ölçmek için de yaygn olarak 
kullanlmaktadr. Bir sporcunun etkili olarak 
yaptğ bir derinlik sçramas, gerilme 
ksalma döngüsünün reaktif gücünü ortaya 
koyan etkili bir yöntem olarak kabul 
edilmektedir (Byrne vd., 2010; Groeber vd., 
2019). 
Derinlik sçramasnda, eğer düşüş yüksekliği 
çok düşükse, nöromusküler sistemi 
yeterince uyarmakta başarsz olabilir ve 
adaptasyonun olas derecesini azaltabilir. 
Buna karşlk, eğer düşüş yüksekliği çok 
yüksekse, eksantrik ve konsantrik evrelerini 
etkili bir şekilde kontrol edemeyebilir, bu 
nedenle nöromusküler sistemi yeterince 
uyaramayabilir.  
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Derinlik sçramas için ortalama	 düşüş	
yüksekli’nin (ODY) belirlenmesi önemlidir. 
En popüler ODY belirleme yöntemlerinden 
biri RKI metodu olarak görünmektedir (Li 
vd., 2019 Venegas-Cardenas vd., 2019; 
Ritchie vd., 2020; Fukutani vd., 2021).  

 
Şekil	1. Farkl Yüksekliklerden 

Düşüşlerdeki RKI Değerleri (Beattie vd., 
2017) 

Sporcunun farkl eksantrik gerginlik 
yüklerine karş RKİ’lerini belirlemek için 
genellikle 30 ile 60 cm arasnda olan kasa 
yüksekliği kullanlmaktadr (Beattie vd., 
2017). 
Literatür çalşmalarnda, pliometrik 
antrenman yöntemlerinin sçrama 
yüksekliği becerisini geliştirmedeki etkinliği 
gösterilmiştir (Markovic, 2007).  RKI bu 
değişkeni geliştirerek artrlabileceğinden 
(formül: RSI = sçrama yüksekliği / yerle 
temas süresi), pliometrinin hem yetişkin 
hem de genç sporcularda RKI'yi artrmada 
başarl olmas şaşrtc değildir. Bununla 
birlikte, pliometrik çalşmalar konusunda 
yaplan bir başka çalşmada (Negra vd., 
2017) antrenman grubunun antrenman 
müdahalesinden sonra RKI'da düşüş 
olduğunu bildirilmiştir. Ancak, bu 
antrenman grubunun pliometrik antrenman 

dengesiz yüzeylerde gerçekleştirdiği ve 
bunun da daha uzun zemin temas süreleri ile 
yaplabileceği ve bunun da daha kötü RKI 
değerlerine yol açabileceği unutulmamaldr. 
Reaktif	 Kuvvet	 İndeksi	 Spor	 İçin	 Neden	
Önemlidir?	

RKI, bir sporcunun eksantrik kaslmadan 
konsantrik kaslmaya hzl ve etkili bir 
şekilde geçme yeteneğini gösterdiğinden, bu 
nedenle, dinamik atlama aktiviteleri 
srasnda gerilme-ksalma döngüsünü ve 
patlayc yeteneklerini kullanma 
yeteneklerini temsil eder. Bir sporcunun 
gerilme-ksalma döngüsü boyunca hzl ve 
etkili bir şekilde hareket etme yeteneği 
çeşitli sporlar için önemlidir (Flanagan, 
2007; Hammami vd., 2022). 
Örneğin, atletizmde uzun atlamada 
havalanmak veya futbolda yön değiştirmek 
(Impellizzeri vd., 2008) sporcunun gerilme-
ksalma döngüsü boyunca hzla hareket 
etmesini gerektirir. Aslnda, RKI'nin hem yön 
değiştirme hz hem de hzlanma hz ile 
güçlü bir ilişkisi olduğu gösterilmiştir (Young 
vd., 2015; Douglas vd., 2020; McMahon vd., 
2021). Buna ek olarak son araştrmalar, 
Avustralya futbolu oyuncularnda reaktif 
kuvvet ile hücum ve savunma çevikliği 
arasnda da güçlü ilişkiler olduğunu ortaya 
koymuştur (Young & Murray, 2017).  
Reaktif kuvvet indeksi (RKI) sportif 
performansn değerlendirilmesinde eşsiz bir 
göstergedir. RKI diğer güç ve kuvvet 
yeteneklerinden farkldr. Bu da yüksek 
RSI'ye sahip sporcular ile güçlü, hzl ve 
kuvvetli sporcular arasnda düşük bir 
korelasyon olabileceği anlamna 
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gelmektedir. RKI yön değiştirme becerisi ile 
ilişkilidir ve voleybol gibi sporlarda yüksek 
ve hzl sçrama becerisinde önemli bir 
performans göstergesidir.  
Sonuç olarak, bir sporcunun RKI'sini 
değerlendirmek, pliometrik gücünün harika 
bir göstergesidir. Reaktif gücün, pliometrik 
antrenman da dahil olmak üzere özel 
antrenman yöntemleriyle geliştirilmesi 
gerekir (Fukutani vd., 2021; Louder vd., 
2021; Kahraman & Özkan, 2023).	 	 RKI'nin 
sporcularn performansnda, özellikle de 
hzlanma, yön değiştirme ve çeviklikte sahip 
olabileceği önem göz önüne alndğnda, 
bunu geliştirmek için etkili stratejilerin 
araştrlmas hayati önem taşmaktadr. 
Kontrol grubu olan randomize çalşmalar, 
pliometrik ve direnç antrenman programlar 
ile ilgili olarak önemli genel müdahale 
etkileri bildirirken, kombine antrenman 
müdahalelerinin önemli bir etkisinin 
olmadğ tespit edilmiştir. Kontrol grubu 
olmayan randomize çalşmalar genç 
sporcularda benzer eğilimler bildirmiştir; 
ancak, pliometrik, sprint ve direnç 
antrenman programlar yetişkin sporcularda 
anlaml olmayan bir genel müdahale etkisi 
göstermiştir. Tek başna randomize 
çalşmalarla karşlaştrldğnda, randomize 
ve randomize olmayan çalşmalarn 
kombinasyonundan elde edilen sonuçlarn 
farkllk göstermediği rapor edilmiştir 
(Young vd., 2015; Young & Murray, 2017).  
Aşağdaki grafik, bir grup elit seviye, gelişim 
seviyesi ve ön çapraz bağ rekonstrüksiyonlu 
(ACLR) sporcular için değiştirilmiş RKI'yi 
göstermektedir (Şekil 2). Burada, RKI değeri, 
sçrama anndan yere inişe kadar ölçülen 

uçuş süresinden hesaplanmştr (Southey 
vd., 2023).  

 
Şekil	2. ACLR, Elit ve Gelişim Düzeyindeki 

Sporcular İçin Modifiye RKI Değerleri 
(Southey vd., 2023) 

Ancak sporcular, iniş noktasnda ayaklarn 
yerden keserek ham uçuş süresini 
uzatabilirler. Yukarda gösterilen 
değiştirilmiş RKI, impuls-momentum 
yönteminden elde edilen kalkş hz 
kullanlarak hesaplanmştr. Gövde kütle 
merkezinin uçuş süresi daha sonra kalkş 
hzndan belirlenmiştir. Şekil 2'teki 
değiştirilmiş RKI değerleri, gelişim 
düzeyindeki sporculardan biri için en düşük 
0,43 ile elit düzeydeki sporculardan biri için 
en yüksek 0,75 arasnda değişmektedir 
(Southey vd., 2023).  
Reaktif	Kuvvet	İndeksi	Nasl	Hesaplanr?	

RKI değeri, drop-jump testi elde 
edilebilmektedir (Resim 2). Bu test srasnda, 
denek önce 25-75 cm arasndaki bir 
yükseklikten bir temas mat veya kuvvet 
plakas üzerine ya da özel optik sensörler 
üzerine düşer, ardndan yere mümkün 
olduğunca az temas ederek maksimum dikey 
sçrama gerçekleştirir (Kipp vd., 2018). 
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Resim	2. Drop-jump (Kipp vd., 2018) 

Bu sçrama genellikle havada kalnan 
sürenin zemine temas süresine bölünmesiyle 
elde edilmektedir (Newton & Dugan, 2002; 
Flanagan vd., 2008; Ebben, & Petushek, 
2010; Barker vd., 2018; Venegas-Cardenas 
vd., 2019; Ritchie vd., 2020).  
RKI testinin değerini hesaplamada üç yaygn 
yöntem kullanlmaktadr. Bunlar; 
Yöntem	1:		

RKI	 =	 Sçrama	 Yüksekliği(mm)/Yerle	 Temas	
Süresi(ms)	

Yöntem	2:		

RKI	=	Uçuş	Süresi	/	Yerle	Temas	Süresi	

Yöntem	3:		

RKI	 =	 Sçrama	 Yüksekliği	 /	 Kalkşa	 Kadar	
Geçen	Süre	

Örneğin, bir sporcu 0,18 sn temas süresiyle 
36 cm atlarsa RSI değeri 200 olacaktr. 
Dolaysyla sporcunun atlayş yüksekliğini 
artrarak, yere temas süresini azaltarak ya da 
her ikisini birden yaparak RKI değeri 
artrabilir (Flanagan & Comyns, 2008). 

Sçrama yüksekliği, sporcunun kütle 
merkezindeki yükseklik değişiminin bir 
tahminidir. Sçrama yüksekliği, en iyi şekilde 
bir kuvvet platformundan alnan hz verileri 
kullanlarak ölçülür. Bu değer, aşağdaki 
formül kullanlarak hesaplanabilir: 
Sçrama	Yüksekliği	(m)	=	yerçekimi	x	(uçuş	
süresi)2	/	8	

Burada yerçekimi	=	9,81 m/s ve uçuş	 süresi 
saniye cinsindendir. 
Uçuş süresi, basitçe sporcunun bir sçrama 
srasnda zeminle temas kesmesinden inişte 
ilk inişine kadar havada kaldğ toplam süre 
olarak açklanmaktadr (Flanagan & Comyns, 
2008). 
  Bu süre, genellikle bir sçrama/temas mat 
kullanlarak ölçülür, ancak sonuçlar kalkş ve 
iniş srasndaki vücut pozisyonundan 
kolayca etkilenebilir. Örneğin, bir sporcunun 
uçuş srasnda bacaklarn bükmesi sonuçlar 
değiştirebilir ve testin doğruluğunu 
etkileyebilir. 
Kalkşa kadar geçen süre, esneme-ksalma 
döngüsünün eksantrik ve konsantrik 
aşamalarn içerir. 
Hem sçrama yüksekliği hem de uçuş süresi 
doğrudan ve doğru bir şekilde 
ölçülebilmesine rağmen birçok profesyonel, 
sçrama yüksekliği yerine uçuş süresini 
kullanmay tercih etmektedir. Çünkü elde 
edilmesi daha kolay ve daha az zaman 
alcdr. 
Sçrama yüksekliği ve uçuş süresi birbiriyle 
güçlü bir şekilde ilişkili olduğundan ve her 
ikisi de doğrudan matematiksel bir türev 
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olduğundan, hangi hesaplamann kullanldğ 
çok önemli değildir (Flanagan vd., 2008). 
Bir kuvvet plakas kullanlyorsa, daha 
geçerli bir RKI ölçüsü sağladğ öne 
sürüldüğünden, yer reaksiyon kuvvetlerine 
dayal sçrama yüksekliğini kullanmak daha 
iyidir.  
Kuvvet plakas yoksa, temas matndan 
hesaplanan uçuş süresini kullanmak da işe 
yarar ve araştrma ve uygulama 
ortamlarnda sklkla kullanlr (Joumaa vd., 
2020; Louder vd., 2021; Jarvis vd., 2022). 
Reaktif	 Kuvvet	 İndeksi	 Geçerli	 ve	
Güvenilir	midir?	

RKI'nin reaktif sçrama kapasitesinin geçerli 
ve güvenilir bir ölçüsü olduğu kantlanmştr. 
Ancak RKI'nin karşlaştrlabileceği "altn	
standart"	 bir test olmadğnn bilinmesi 
gerekir. Bununla birlikte, aşağdaki testlerin 
RKI için geçerli ve güvenilir ölçümler olduğu 
kantlanmştr (Markwick vd., 2015).  
Son zamanlarda, teknolojideki ilerlemelerle 
birlikte, RKI'yi ölçmek için baz test 
düzenekleri geliştirilmiştir. Bunlar; 
- Artml	Drop‐Sçrama‐RKI	 testi, (30,	45,	60	
cm)	

‐	Modifiye	RKI	testi,	

‐	1	tekrarl	Dikey	Rebound	Sçrama	testi,	

‐	5	tekrarl	Dikey	Rebound	Sçrama	testi,		

‐	10/5	testi.	

Son olarak, hem uçuş süresi hem de sçrama 
yüksekliği güçlü bir korelasyona sahip 
güvenilir ölçümler olduğundan, her ikisi de 
RKI değerini hesaplamak için güvenle 

kullanlabileceği belirtilmektedir (Harper 
vd., 2011; Stratford vd., 2020; Louder vd., 
2021).  
Reaktif	Kuvvet	İndeksi	ile	İlgili	Herhangi	
Bir	Sorun	var	m?	

Zemin	Temas	Süresinin	Süresi	

RKI ile ilgili başlca sorunlardan biri, 
kullanlan testin yerle temas süresinin 
uzunluğudur.  
Örneğin, Drop	 Jump (DJ) srasnda yere 
temas süresi 130-300 ms arasnda 
değişebilmektedir.  
Birçok spor hareketinin yerle temas süresi 
bundan önemli ölçüde daha az 
olabileceğinden (Tablo 1), testin spora özgü 
reaktif kuvveti gerçekten ölçme kabiliyetine 
sahip olup olmadğ konusunda belirsizlik 
bulunmaktadr (Stratford vd., 2020; Parry, 
2021).  

Tablo	1. Reaktif Kuvvet İndeksi Test 
Sonuçlar 

Düşme	
Yüksekli
ği	(cm) 

Sçrama	
yüksekli
ği	(cm) 

Tem
as	

süres
i	(s) 

RKI	
performans	
(sçrama	

yüksekliği/zam
an) 

30 38.9 0.155 2.51 

45 40.8 0.153 2.67 

60 40.1 0.141 2.84 

75 37.1 0.142 2.61 
 
Bu nedenle, yerle temas süreleri daha fazla 
olduğundan, artml Drop‐Jump‐RKI testini 
kullanmak sprinterler için faydal bir test 
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olmayabilir. Bu durumda, 10/5 gibi alternatif 
RKI testleri, yerle temas sürelerinin daha az 
olmas ve daha yüksek sçrama sklğ 
nedeniyle daha uygulanabilir testler olabilir.  
Antrenörler, sporcularn test ederken bu 
durumun farknda olmal ve sporcularnn 
taleplerini dikkate alarak uygun bir test 
seçmelidir (Louder vd., 2021). 
Teknik	Yeterlilik	

Bu durum, hem performans testlerini hem de 
yorgunluk takibini potansiyel olarak 
etkileyen bir başka konudur. Teknik	
yeterliliği	 (yani	hareket	kalitesi) düşük olan 
bir sporcunun Drop‐Jump gibi pliometrik 
aktiviteleri tekrarlamakta zorlandğ 
görülmektedir.  
Bu da sporcu(lar) test edilirken sonuçlarda 
yüksek derecede değişkenlik olduğu 
anlamna gelir. Bu da sporcu (lar)n test 
edilmeden önce pliometrik hareketlerde 
yüksek düzeyde teknik yeterliliğe sahip 
olmasnn önemli olduğunu göstermektedir 
(Parry, 2021).  
RKI	 Skorlarn	 İyileştirmek	 için	
Antrenman	Tasarm	

Reaktif kuvveti artrmak için antrenman 
tasarlarken Kuvvet‐Hz	 Eğrisinin dikkate 
alnmas önerilmektedir. Atletik gelişimi 
kolaylaştrmak için her zaman bir dizi yük 
tavsiye edilirken, RKI skorlarn iyileştirmek 
ve gereken elastik nitelikleri geliştirmek için 
tipik olarak pliometrik tip aktivitelerin 
yaplmas tavsiye edilmektedir (Parry, 
2021).  
 

 
Şekil	2.	Kuvvet-Hz Eğrisi (Parry, 2021) 

Reaktif	 Kuvvet	 İndeksi	 Ölçüm	
Yönergeleri	

RKI hem sçrama yüksekliği hem de temas 
süresi arasnda bir oran olduğundan, her iki 
ölçümdeki küçük değişiklikler RKI'da önemli 
değişikliklere yol açma potansiyeline 
sahiptir. Bu da çok hassas bir ölçüm olduğu 
anlamna gelmektedir. 
Reaktif kuvvet testlerinin kullanmndaki 
artşa rağmen, yaynlanmş normatif veriler 
snrldr. Flanagan (2016) daha önce, çeşitli 
spor dallarnda RKI'y test etme 
konusundaki kendi deneyimlerinden elde 
ettiği verileri bilimsel literatürde mevcut 
snrl verilerle birleştiren ksa bir normatif 
veri klavuzunun ana hatlarn çizmiştir.  
Değerler, düşme atlayşlarna ve testlerin 
eller kalçada olacak şekilde gerçekleştirildiği 
ve RKI'nin sçrama yüksekliğinin (m) temas 
süresine (s) bölünmesiyle hesaplandğ 
varsaymna dayanmaktadr.  
Bunlar uyarlanmş ve aşağdaki tablo 2’de 
özetlenmiştir (Flanagan, 2016). 
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Tablo	2. Reaktif Kuvvet İndeks Verilerinin 
Yorumlanmas 

Reaktif	kuvvet	indeks	değerleri	

 
<1.5 

 
1.5-2.0 

 
2.0-2.5 

 
>2.5 

 
Zayf 

 
İyi 

 
Çok iyi 

 
Mükemmel 

 
Fiziksel ve sportif performans ölçüm 
parametreleri orta derecede güç, hz, 
dayankllk performans ve büyük ölçüde 
reaktif kuvvet indeksi ile ilişkili yön 
değiştirme hzdr (Beattie ve Flanagan, 
2015; Sánchez-Sixto vd., 2021; Parry, 2021; 
Jarvis vd., 2022; Hammami vd., 2022). 
Ayrca, RSI'nin yön değiştirme hz, hzlanma 
hz (Young vd., 2015) ve çeviklik (Young & 
Murray, 2017) ile güçlü bir ilişkisi olduğu 
gösterilmiştir. Bunun yannda, özellikle 
vücut kütlesine göre maksimal gücün KSI 
mod ile çok güçlü bir ilişkisi olduğu 
görülmektedir, bu da daha güçlü sporcularn 
daha iyi reaktif güce sahip olma eğiliminde 
olduğunu göstermektedir (Beckham vd., 
2014).	 
Jarvis vd., tarafndan yaplan bir meta-analiz 
çalşmasnda, daha yüksek bir RSI'nin yön	
değiştirme	 hz (r = -0,565 [-0,726 ila -
0,404]), hzlanma	hz (r = -0,426 [-0,562 ila 
-0,290]) ve dayankllk	 performans	 (r = 
0,401 [-0,562 ila -0,290]) için daha iyi 
performans sonuçlaryla ilişkili olduğu rapor 
edilmiştir (Jarvis vd., 2022). 
 
 

Zirve	Performansn	Ortaya	Çkarlmas	

Antrenörlerin, eğitmenlerin ve spor bilimi 
uygulayclarnn temel işlevi, en önemli 
zamanlarda sporcularnda en yüksek 
performans sağlamak için doğru antrenman 
reçetesi yazmaktr. Ancak, yarşma 
ortamnn karmaşklğ nedeniyle birçok 
spor dalnda bir sporcunun antrenmana 
verdiği tepkiyi karakterize etmek neredeyse 
imkanszdr (Southey vd., 2023).  Haftalk 
uygulanan RKI testi, antrenörlerin 
antrenman hipotezlerini doğrulamalarn 
sağlayan önemli bir bağlant noktasdr. İş 
yükü veya antrenman yükü ölçümlerinin 
yan sra antrenmanlarda sporcularn RKI 
değerlerini kullanarak, sporcularn 
performanslar daha gerçekçi 
değerlendirilebilir (Rebelo vd., 2022). Bunun 
yannda, sporcularn RKI'daki gelişmelerini 
izlemenin baz zorluklar bulunmaktadr.  Bu 
zorluklar antrenörlere, sporcularn iyi 
antrene etme ve izleme frsat sunmaktadr. 
RKI, antrenman yükü ve nöromüsküler 
yorgunluktaki artşlara karş oldukça 
hassastr. Bu durum, RKI testini kullanarak 
reaktif güç becerisini geliştirmeye yönelik 
antrenman programnn etkinliğini 
değerlendirmek isteyen bir antrenörün, 
önceki antrenman döngüsünden kalan 
yorgunluğun dağldğndan emin olmak için 
çkş testini uygun şekilde zamanlamas 
gerekeceğinden sorunludur. Bir RKI, ağr bir 
antrenman döngüsünden kalan yorgunluk 
etkileri azaldkça birkaç gün boyunca 
iyileşmeye devam edebilir (Southey vd., 
2023).  
RKI	 Yüzdelik	 Radar, takmn diğer 
oyuncular ile karşlaştrldğnda, bir 
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sporcunun Reaktif Güç Endeksi ve Back 
Squat Zirve Hz değerini gösterir (Şekil 3).  

 
Şekil	3. RKI ve Zirve Hz İlişkisi	(Jarvis vd., 

2021) 
Reaktif	Kuvvet	İndeksi	ile	İlgili	Gelecekte	
Yaplacak	Araştrmalar	

Reaktif kuvvet indeksi (RKI), reaktif sçrama 
kapasitesinin bir ölçüsüdür ve bir sporcunun 
pliometrik aktivitelerle nasl başa çktğn ve 
bunlar nasl gerçekleştirdiğini gösterir 
(Parry, 2021). 
Literatürde konuyla ilgili yaplan 
çalşmalarda bu konuda baz boşluklarn 
vurgulanmasyla birlikte, aşağdaki konu 
başlklar ile ilgili yaplacak çalşmalar, RKI 
hakkndaki mevcut anlayşmza değerli bir 
katk sağlayacaktr:	 (Rebelo vd., 2022; 
Mcmahon vd., 2021).  
- RKI ile diğer fiziksel nitelikler arasndaki 
ilişki (örnek. maksimal hz ve sçrama) 
- Çeşitli pliometrik aktivitelerin yerle temas 
süreleri, böylece spora özgü hareketler için 
RKI hesaplamada kullanlabilirler. 
Pliometrik	 yeterlilik ve bunun 
performans/veri değişkenliği üzerindeki 
etkisi (Rebelo vd., 2022). Benzer şekilde, bu 

yöntemlerin RKI üzerindeki etkilerini 
anlamak için sprint ve kombine 
antrenmanlar ile ilgili daha fazla araştrmaya 
ihtiyaç vardr. 
SONUÇ	

Bu derleme çalşmas, RKI'yi iyileştirmek için 
uygun antrenmanlarn yaplmas gerektiğini 
vurgulamş ve bu konuda gelecekteki 
araştrmalar için olas yönleri göstermiştir.		
RKI, test prosedürünün önemli bir 
unsurudur ve bir sporcunun RKI puan, 
reaktif (patlayc) hareketlerdeki 
performanslaryla doğrudan ilişkili olduğu 
için antrenörlerin test etmesi, izlemesi ve 
geliştirmesi gereken bir durumdur. Eğer bu 
durum yeteri kadar dikkate alnmazsa 
sporcunun performans gelişimi yeterli 
olmayacaktr. Bunun yannda sporcu 
maksimal patlayc kuvvet üretebiliyor ancak 
bunu kontrol ve absorbe edemiyorsa, 
sporcunun sakatlanma riski de artacaktr 
(Beattie, & Flanagan, 2015; Southey vd., 
2023).  
Bu sistematik inceleme çalşmasndan elde 
edilen sonuçlar, pliometrik antrenman 
rutinleri ile yaplan antrenmanlarn hem 
yetişkin hem de genç sporcularda nispeten 
büyük, istatistiksel olarak anlaml bir etkiye 
sahip olduğunu göstermektedir. Dolaysyla, 
kantlar, çeşitli sporlarn fiziksel talepleriyle 
daha iyi başa çkabilmek için bu tür 
antrenmanlarn erken yaşlarda 
uygulanmasn desteklemektedir. Direnç 
antrenmannn antrenmanl yetişkin 
sporcular üzerinde daha az etkisi olduğu 
görülmektedir; bu nedenle, antrenmanl 
yetişkin sporcular RKI'yi iyileştirmek için 
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daha fazla güç tipi antrenman yapmaya 
çalşmaldr.  
KAYNAKÇA	

Barker, L. A., Harry, J. R., & Mercer, J. A. 
(2018). Relationships between 
countermovement jump ground 
reaction forces and jump height, 
reactive strength ndex, and jump 
time. The	 Journal	 of	 Strength	 &	
Conditioning	 Research, 32(1), 248-
254. 

Beattie, K., & Flanagan, E. P. (2015). 
Establishing The Reliability & 
Meaningful Change Of The Drop-
Jump Reactive Strength Index. J.	Aust.	
Strength	Cond., 23, 12–18.  

Beattie, K., Carson, B. P., Lyons, M., & Kenny, 
I. C. (2017). The relationship 
between maximal strength and 
reactive strength. International	
Journal	 of	 Sports	 Physiology	 and	
Performance, 12(4), 548-553. 

Beckham, G., Suchomel, T., Bailey, C., Sole, C., 
& Grazer, J. (2014). The relationship 
of the reactive strength ndex-
modified and measures of force 
development in the sometric mid-
thigh pull. In	Proceedings	of	the	32nd	
International	 Conference	 of	
Biomechanics	in	Sports, Johnson City, 
TN, USA, July 2014. 

Byrne, P. J., Moran, K., Rankin, P., & Kinsella, 
S. (2010).  A Comparison of methods 
used to dentify ‘optimal’drop height 
for early phase adaptations in depth 
jump training. The	Journal	of	Strength	
&	 Conditioning	 Research. 24(8), 
2050-5. 

Corbin, J., & Strauss, A. (2008). Basics	 of	
qualitative	 research:	Techniques	and	
procedures	 for	 developing	 grounded	
theory. Thousand Oaks, Sage. 

Dietz, C., & Peterson, B. (2012). Triphasic	
Training. Hudson, WI, Dietz Sport 
Enterprise. 

Douglas J., Pearson S., Ross A., & Mcguigan M. 
(2020). Reactive and eccentric 
strength contribute to stiffness 
regulation during maximum velocity 
sprinting in team sport athletes and 
highly trained sprinters. Journal	 of	
Sports	 Science, 38, 29–37. 
https://www.doi.org/10.1080/0264
0414.2019.1678363 

Ebben, W. P., & Petushek, E. J. (2010). Using 
the reactive strength ndex modified 
to evaluate plyometric performance. 
The	 Journal	 of	 Strength	 &	
Conditioning	 Research, 24(8), 1983-
1987. 

Flanagan, E. P., & Comyns, T. M. (2008). The 
use of contact time and the reactive 
strength ndex to optimize fast 
stretch-shortening cycle training. 
National	 Strength	 &	 Conditioning	
Association, 30(5),32-8.  

Flanagan, E. P., Ebben, W. P., & Jensen, R. L. 
(2008). Reliability of the reactive 
strength ndex and time to 
stabilization during depth jumps. 
Journal	of	Sports	Science, 22(5), 1677-
82. 

Flanagan, E. (2007, August 23–27). An 
Examination of the slow and fast 
stretch shortening cycle in cross 
country runners and skiers; 
Proceedings	of	the	25th	International	
Society	 of	 Biomechanics	 in	 Sports;	
Ouro	Preto,	Brazil. 

Flanagan, E. (2016). The	 reactive	 strength	
ndex	revisited‐	Part	2. [online] PUSH 
// Train with Purpose. Available 
at: https://www.trainwithpush.com
/blog/reactive-strength-index-
revisited-2 [Accessed 3 April 2020]. 

Fukutani, A., Isaka, T., & Herzog, W. (2021).  
Evidence for muscle cell-based 
mechanisms of enhanced 
performance in stretch-shortening 
cycle in skeletal muscle.  Front.	
Physiol, 11. 



47

Eylül / Ekim / Kasım / Aralık Yıl: 2023 Sayı: 32 Sonbahar Dönemi September / October / November / December Year: 2023 Number: 32 Autumn Term

ISSN Print: 2147-4168 Online: 2147-5385

Groeber, M., Reinhart, L., Kornfeind, P., & 
Baca, A. (2019). The contraction 
modalities in a stretch-shortening 
cycle in animals and single joint 
movements in humans: A systematic 
review. Journal	 of	 Sports	 Science	
Medicine, 18, 604–615. 

Hammami, R., Gene-Morales J., Abed F., Amin 
Selmi M., Moran J., Colado J. C., & Hem 
Rebai H. (2022). An eight-weeks 
resistance training programme with 
elastic band ncreases some 
performance-related parameters in 
pubertal male volleyball 
players. Biology	 of	 Sport, 39, 219–
226. 
https://www.doi.org/10.5114/biols
port.2021.101601 

Harper, D., Hobbs, S., & Moore, J. (2011, April 
12–13). The 10 to 5 repeated jump 
test. a new test for evaluating 
reactive strength. In	 Proceedings	 of	
the	British	Association	of	 Sports	and	
Exercises	 Sciences	 Student	
Conference,	Chester, UK. 

Helm, M., Freyler, K., Waldvogel, J., Lauber, B., 
Gollhofer, A., & Ritzmann, R. (2020). 
Anticipation of drop height affects 
neuromuscular control and muscle-
tendon mechanics. Scand.	J.	Med.	Sci.	
Sports, 30, 46–63.  

Impellizzeri, F. M., Rampinini, E., Castagna, C., 
Martino, F., Fiorini, S., & Wisloff, U. 
(2008). Effect of plyometric training 
on sand versus grass on muscle 
soreness and jumping and sprinting 
ability in soccer players. Br.	 J.	Sports	
Med, 42, 42–46. 
https://www.doi.org/10.1136/bjsm.
2007.038497 

Jarvis, P., Turner, A., Read, P., & Bishop, C. 
(2022). Reactive strength ndex and 
its associations with measures of 
physical and sports performance: A 
systematic review with meta-
analysis. Sports	Med, 52(2), 301-330. 

https://www.doi.org/10.1007/s402
79-021-01566-y 

Joumaa, V., Fukutani, A., & Herzog, W. (2020). 
Energy cost of force production after 
a stretch-shortening cycle in skinned 
muscle fibers: does muscle efficiency 
ncrease? Front.	Physiol,	11, e567538. 

Kahraman, M. Z., & Özkan, Z. (2023).  Genç 
erkek voleybol ve basketbolcularda 
reaktif kuvvet indeksi ile çeviklik 
arasndaki ilişki,	 Yalova	 Üniversitesi	
Spor	Bilimleri	Dergisi, 2(1), 100-12.  

Kayhan, R. F., Çkkç, A., & Gülez, O. (2021). 
Genç futbolcularda reaktif kuvvet 
indeksinin baz parametreler üzerine 
etkisi. Uluslararas	 Spor,	 Egzersiz	 &	
Antrenman	 Bilimi	 Dergisi, 7(1), 31–
39. 
https://www.doi.org/10.18826/use
eabd.835723. 

Kipp, K., Kiely, M. T., Giordanelli, M. D., 
Malloy, P. J., & Geiser, C. F. (2018).  
Biomechanical determinants of the 
reactive strength ndex during drop 
jumps. Int.	J.	Sport.	Physiol, 13, 44–49. 

L F., Wang R., Newton R. U., Sutton D., Shi Y., 
& Ding H. (2019). Effects of complex 
training versus heavy resistance 
training on neuromuscular 
adaptation, running economy and 5-
km performance in well-trained 
distance runners. Peer	 Journal,	 7, 
e6787. 
https://www.doi.org/10.7717/peerj
.6787 

Louder, T., Thompson, B. J., & Bressel, E. 
(2021). Association and agreement 
between reactive strength ndex and 
reactive strength ndex-modified 
scores. Sports, 9, 97-106. 
https://doi.org/10.3390/sports907
0097 

Markovic, G. (2007). Does plyometric 
training improve vertical jump 
height? A meta-analytical review.	Br.	
J.	Sports	Med,	41, 349–355. 



48

Eylül / Ekim / Kasım / Aralık Yıl: 2023 Sayı: 32 Sonbahar Dönemi September / October / November / December Year: 2023 Number: 32 Autumn Term

ISSN Print: 2147-4168 Online: 2147-5385

Markwick, W. J., Bird, S. P., Tufano, J. J., Seitz, 
L. B., & Haff, G. G. (2015). The 
ntraday reliability of the reactive 
strength index calculated from a drop 
Jump in professional men’s 
basketball. Int.	 J.	 Sport.	 Physiol., 10, 
482–488. 

Mcclymont, D. (2003). Use of the reactive 
strength ndex (rs) as an ndicator of 
plyometric training conditions. In	
Science	 and	 Football	 V:	 The	
proceedings	 of	 the	 fifth	 World	
Congress	 on	 Sports	 Science	 and	
Football	 (ss. 408-16),	 Lisbon, 
Portugal. 

Mcmahon, J. J., Suchomel, T. J., Lake, J. P., & 
Comfort, P. (2021). Relationship 
between reactive strength index 
variants in rugby league players.	 J.	
Strength	Cond.	Res., 35, 280–285. 

Negra, Y., Chaabene, H., Sammoud, S., 
Bouguezzi, R., Mkaouer, B., Hachana, 
Y., & Granacher, U. (2017). Effects of 
plyometric training on components 
of physical fitness in prepuberal male 
soccer athletes: the role of surface 
nstability. J.	Strength	Cond.	Res., 31, 
3295–3304. 

Newton, R. U., & Dugan, E. (2002). 
Application of strength diagnosis. 
Strength	Cond	Journal, 24(5), 50-9. 

Nicol, C., Avela, J., & Komi, P. V. (2006). The 
stretch-shortening cycle. Sports	
Medicine, 36, 977-999. 

Özbay, S. (2019). The effects of different 
types of strength training for 
recreational purposes on the body 
composition and strength 
development of university students. 
Asian	 Journal	 of	 Education	 and	
Training,	5(2), 381-385.  

Özbay, S., & Ulupinar, S. (2018). The effect of 
moderate-ntensity technical 
training and resistance training on 
selected hematological parameters of 
elite wrestlers. Universal	 Journal	 of	

Educational	 Research, 6(11), 2679-
2682. 

Page, M. J., McKenzie, J. E., Bossuyt, P. M., 
Isabella, B., Tammy, H., ve diğ.  
(2021). The PRISMA 2020 statement: 
an updated guideline for reporting 
systematic reviews. British	 Medical	
Journal, 372, 71- 93. 

Parry, A. (2021).  Reactive	strength	ndex	and	
chart.  Available 
from: https://sportscienceinsider.co
m/reactive-strength-index–chart/ 

Rebelo, A., Pereira, J. R., Martinho, D. V., 
Duarte, J. P., Coelho-E-Silva, M. J., & 
Valente-Dos-Santos, J. (2022). How 
to improve the reactive strength 
index among male athletes? a 
systematic review with meta-
analysis. Healthcare	 (Basel),	 10(4), 
593-609. 
https://doi.org/10.3390/healthcare
10040593 

Rtche, D., Keogh, J. W., Reaburn, P., & 
Bartlett, J. D. (2020).	 Utilising one 
minute and four minute recovery 
when employing the resistance 
training contrast method does not 
negatively affect subsequent jump 
performance in the presence of 
concurrent training.	Peer	J, 8, 1-19. 

Sánchez-Sixto, A., Mcmahon, J. J., & Floría, P. 
(2021). Verbal nstructions affect 
reactive strength ndex modified and 
time-series waveforms in basketball 
players. Sports	Biomech. 

Stratford, C., Dos’santos, T., & Mcmahon, J. J. 
(2020). Comparing drop jumps with 
10/5 repeated jumps to measure 
reactive strength ndex. Prof.	
Strength	Cond, 57, 23-28. 

Southey, B., Willshire, M., Connick, M.J., 
Austin, D., Spits, D., & Beckman, E. 
(2023). Reactive strength ndex as a 
key performance ndicator in 
different athlete populations – A 
systematic review, Science	&	 Sports, 



49

Eylül / Ekim / Kasım / Aralık Yıl: 2023 Sayı: 32 Sonbahar Dönemi September / October / November / December Year: 2023 Number: 32 Autumn Term

ISSN Print: 2147-4168 Online: 2147-5385

22, 12-26. 
https://doi.org/10.1016/j.scispo.20
23.01.004 

Thomas, C., Jones, P. A., & Comfort, P. (2015). 
Reliability of the dynamic strength 
ndex in college athletes. 
International	 Journal	 of	 Sports	
Physiology	 and	 Performance, 10(5), 
542-545. 

Wach, E. (2013). Learning	about	qualitative	
document	analysis. Ids Practce Paper 
In Bref 13. 

Venegas-Cardenas, D., Caibul-Diaz, R., Mons, 
V., Valdes-Badilla, P., Pichon, A., 
Cuadra, D., Albuquerque, M. R, 
Santos, J. F. D., & Herrera-Valenzuela, 
T. (2019). Physical and physiological 
profile in youth elite chilean 
wrestlers.	Archives	of	Budo,	15, 249-
257. 

Young, W. (1995). Laboratory strength 
assessment of athletes. New	 Stud	
Athlete, 10, 88 – 96. 

Young W. B., Miller I. R., & Talpey S. W. 
(2015). Physical qualities predict 
change-of-direction speed but not 
defensive agility in australian rules 
football.  J. Strength Cond. Res. 2015; 
29, 206–212. 
https://doi.org/10.1519/JSC.00000
00000000614 

		Young W. B., & Murray M. P.	 (2017). 
Reliability of a field test of defending 
and attacking agility in australian 
football and relationships to reactive 
strength. J.	 Strength	 Cond.	 Res., 31, 
509–516. 
https://doi.org/10.1519/JSC.00000
00000001498 

	 	



50

Eylül / Ekim / Kasım / Aralık Yıl: 2023 Sayı: 32 Sonbahar Dönemi September / October / November / December Year: 2023 Number: 32 Autumn Term

ISSN Print: 2147-4168 Online: 2147-5385

EXTENDED	ABSTRACT	

Introduction:	 Strength and power are key 
determinants of sporting success, but the 
extent to which these qualities are important 
depends on the type of sporting activity 
(Thomas et al., 2015). For this reason, a 
comprehensive needs analysis of the sport 
branch should be made prior to the tests to 
be performed to evaluate the athlete's 
performance. (Özbay, 2019; Özbay & 
Ulupinar, 2018). Athletes engage in different 
muscle activation at different intensities and 
durations while performing. One of these 
actions is the stretch-shortening cycle (SSC). 
The stretch-shortening cycle is an important 
component of the ability to produce force in 
minimum time (Joumaa et al., 2020).  It is 
also an important parameter in many sports 
activities such as the contact time of the leg 
extensor muscles with the ground in jumping 
and running (Nicol et al., 2006). The 
underlying mechanism of SSC is the 
transition to the shortening phase in a very 
short time after the stretching phase that 
occurs in the muscles (Nicol et al., 2006). 
Reactive	 Strenght	 Index (RSI) is defined as 
the athlete's ability to switch to concentric 
contraction abruptly after an eccentric 
muscle contraction (Newton & Dugan, 2002). 
According to another definition, RSI is also 
considered as a mechanism that monitors 
the stress on the muscle-tendon complex 
during activities such as depth jumps and 
plyometric exercises (McClymont, 2003). 
The aim of a reactive movement is to expend 
as little as possible the power generated 
during the eccentric isometric and 
concentric phases in the lengthening-

shortening cycle. The fact that the movement 
is reactive means that all three phases should 
be completed as fast as possible (Dietz & 
Peterson, 2012). Aim:	The aim of this study 
was to examine the effect of reactive strength 
index in sport. The RSI test is a measure of 
strength and the time to improve strength. In 
addition, this test is a practical way to assess 
the quality of athletes' training and can be 
used to monitor, evaluate and reduce the 
athlete's risk of injury (Ebben & Petushek, 
2010).  In addition to being a useful marker 
for measuring performance and training 
progress, RSI tests are also widely used to 
measure neuromuscular fatigue during 
periods of competition in team sports. An 
effective depth jump performed by an athlete 
is recognised as an effective method to reveal 
the reactive power of the stress shortening 
cycle (Byrne et al., 2010; Groeber et al., 
2019). RSI value can be obtained from drop-
jump drills. This jump is usually obtained by 
dividing the time in the air by the time of 
contact with the ground (Newton & Dugan, 
2002; Flanagan et al., 2008; Ebben, & 
Petushek, 2010; Barker et al., 2018; Venegas-
Cardenas et al., 2019; Ritchie et al., 2020). 
The RKI value can be increased by increasing 
the athlete's jump height, decreasing the 
ground contact time, or both (Flanagan & 
Comyns, 2008). Jump height is an estimate of 
the change in height at the athlete's centre of 
mass. Jump height is best measured using 
velocity data from a force platform.	
Methods:	This study is a systematic review 
to examine the effect of reactive strength 
index in sports. For this study, 'Optimal Jump 
Height', 'Ground Stay Time', 'Reactive 
Strength Index' and 'Sport' were determined 
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as keywords. Then, the related keywords 
were searched in PubMed, EBSCOhost, Web 
of Science, Google Scholar databases and 
analysed using document analysis method. 
Under the title of Reactive Strength Index in 
Sports, 58 studies were searched and 44 
studies were included in the study. Results:	
Taking off in the long jump in athletics or 
changing direction in football (Impellizzeri et 
al., 2008) requires the athlete to move 
rapidly through a stretch-shortening cycle. 
In fact, RKI has been shown to have a strong 
relationship with both change of direction 
speed and acceleration speed (Young et al., 
2015; Douglas et al., 2020; McMahon et al., 
2021). In addition, recent research has also 
revealed strong relationships between 
reactive strength and offensive and 
defensive agility in Australian football 
players (Young & Murray, 2017).  A meta-
analysis by Jarvis et al. reported that a higher 
RSI was associated with better performance 
outcomes for change of direction speed (r = -
0.565 [-0.726 to -0.404]), acceleration speed 
(r = -0.426 [-0.562 to -0.290]) and endurance 
performance (r = 0.401 [-0.562 to -0.290]) 
(Jarvis et al., 2022). As both flight time and 
jump height are reliable measures with a 
strong correlation, both can be used with 
confidence to calculate the RKI value (Harper 
et al., 2011; Stratford et al., 2020; Louder et 
al., 2021). Conclusion:	 This review study 
emphasised the need for appropriate 
training to improve RSI and indicated 
possible directions for future research in this 
area. RSI is an important element of the 
testing procedure and something that 
coaches should test, monitor and improve as 
an athlete's RSI score is directly related to 

their performance in reactive (explosive) 
movements. If this is not adequately taken 
into account, the athlete's performance 
development will not be sufficient. In 
addition, if the athlete can produce maximal 
explosive force but cannot control and 
absorb it, the athlete's risk of injury will 
increase. The results from this systematic 
review study suggest that training with 
plyometric training routines has a relatively 
large, statistically significant effect in both 
adult and youth athletes. Thus, the evidence 
supports the implementation of this type of 
training at an early age to better cope with 
the physical demands of various sports. 
Resistance training appears to have less 
effect on trained adult athletes; therefore, 
trained adult athletes should endeavour to 
perform more strength-type training to 
improve RSI. 
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ULUSLARARASI HAKEMLİ BEŞERİ VE AKADEMİK BİLİMLER DERGİSİ; 2012 yılı itibariyle yayın 
hayatına girmiştir. Dergimizde literatüre kaynak sağlayacak nitelik ve değerde olan yayınlara yer 
verilmektedir. Dergimiz uluslararası hakemli bir dergi olup, yılda DÖRT sayı çıkarmaktadır. Dergi-
mizin sayıları MART, HAZİRAN, EYLÜL ve ARALIK aylarında sistem üzerinden yayınlanmaktadır. 
Dergimiz gerek basılı gerekse de internet üzerinden ulaşılabilen bir dergidir. Dergimizde Sosyal 
ve Beşeri Bilimler alanındaki çalışmalar literatüre destek ve katkı sağlaması amacı ile okuyucu ve 
araştırmacılara kazandırılması amaç edinilmiştir. Dergimizin baş editörü Prof. Dr. Asuman Seda 
SARACALOĞLU olup, dergi yönetim kurulunun aldığı kararlar doğrultusunda faaliyetlerini ger-
çekleştirilmektedir. Baş editör derginin o anki yönetim kurulundaki en üst unvana sahip bilim in-
sanları olup yönetim kurulunun %51’ inin aldığı kararlar uygulanmaktadır. Gönderilen her yayın 
kendi alanında uzman en az iki hakemin onayından geçmeli ve hakemler tarafından yayınlanabilir 
görüşüne sahip olmalıdır. Aynı sayı içerisinde yazarın bir yayınına yer verilir. Bu durum editör 
ve yayın kurulunun talep ile önerilerine göre değişiklik gösterebilir. Bu yöndeki karar tek taraflı 
olarak baş editörlere aittir. Diğer açıdan aynı yazar(lar)a ait çalışmalar “hakem ve yönetim kuru-
lu onayından geçen çalışmalar” sıraya alınarak ilerleyen sayılarda yayınlanır. Hiçbir yazar hakem 
ve yönetim/yayın kurulu üyeleri üzerinde etkili değildir. Dergimizde yayınlanmak üzere sisteme 
yüklenen çalışmalar için yayın telif hakkı sözleşmesi istenmez. Sisteme yüklenen çalışmalar dergi-
ye devredilmiş olarak kabul edilir. Yazar ya da yazarlar bu durumu kabul etmiş ve derginin yayın 
kabul şartlarına uygun hareket etmeyi teyit ederek bu sisteme dahil olmuştur.

Dergimiz hakem ve bilim kurullarında yer almak isteyen akademisyen ve bilim araştırmacılarının 
mutlaka Dr. unvanı almış ve alanında uzman olması gerekmektedir. Ayrıca bilimsel çalışma ar yap-
mış olması şartı aranır. Dr. ya da Uzman unvanına sahip olmayan ve alanında yayın yapmayan hiç 
kimse bilim, danışma ve hakem kurullarında yer alamaz. Dergi yönetim kurulu derginin en üst ka-
rar ve yürütme mekanizmasını oluşturur. Yönetim kurulunun aldığı her türlü karar kesin ve değiş-
tirilemez niteliktedir. Yönetim kurulu kararı olmaksızın hiçbir koşul ve şartta dergi üzerinde işlem 
gerçekleştirilemez ve uygulamaya gidilmez. Dergi baş editörleri hakem onayına gönderilmeyen 
çalışmaların dergide kabul edilip edilmeyeceğine, hakem sürecine gönderilip gönderilmeyeceğine 
karar verebilir. Bu karar sürecinde yönetim kuruluna bilgi vermek zorunda değildir. Dergimiz bün-
yesinde hakem, bilim ve danışma kurulunda yer almak isteyen bilim insanlarının katılımına ancak 
yönetim kurulu karar verebilir.

Dergimizde bazı ulusal ya da uluslararası kongrelerde yayınlanmış sözlü ve hakem onayından geç-
miş çalışmalar için özel sayılar şeklinde çalışmalar da gerçekleştirilmektedir. Bu tip özel sayılar 
ancak anlaşma yapılan kongrelerde sunulmuş sözlü bildiriler için geçerlidir. Bu bildiri lerin mut-
laka kongre bilim kurulundan onay almış hakem değerlendirmesi yapılmış olmalıdır. Hakem de-
ğerlendirilmesi yapılmamış hiçbir çalışma yayına alınmaz. Yayınlanmak için gönderilen çalışmalar 
dergi hakem onayına gönderilir. Ancak her iki hakemden olumlu dönüş alan çalışmalar yayına 
alınır. Ayrıca sözlü sunulan bildirilerin mutlaka basılı materyali ile hakem onay raporları dergimiz 
yönetim kuruluna ve baş editörlerine sunulmuş olmalıdır. Bu bilgi ve materyallere sahip olmayan 
bildirilere dergimizde yer verilmez. Dergimizde işlem sürecine dair bilgiler yazar ve yazarlara ya-
zılı olarak dergi internet adresinden bildirilir. Ayrıca dergimize üye olup sisteme giriş yapan her 
bir yazar süreç ile ilgili bilgileri derginin web sayfasından kendisi izleyip gelişmeleri takip edebilir. 
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Dergimizdeki koşul ve şartlar her bir yazar ve yazarlar için aynıdır. Hiçbir kimse için bu kurallar 
ve koşullar değiştirilmez. Farklılık sağlanması istenemez talep edilemez. Dergimiz bünyesinde ya-
yınlanması istenen eserlerin mutlaka derginin yayın kabul ettiği alanlardan olması şartı aranır. 
Bu özellikleri taşımayan hiçbir yayına dergimizde yer verilemez. Hakem sürecine dair işleyiş baş 
editör kontrolünde gerçekleştirilir. Baş editörler yayının dergide hakem sürecine dair işleyişine 
yönelik bilgi ve karar verme yetkisine sahip bulunur. Baş editörlerin uygun bulmadığı ya da kabul 
etmediği bir yayın dergide sürece dahil edilmez. Bu konuda yazar ya da yazarlar dergi ile diğer or-
ganlar üzerinde bir yükümlülük oluşturamaz. Hakem onayından geçse bile editörler ya da yönetim 
kurulu mevcut çalışmanın yayınlanmasına olumlu görüş bildirmemesi veya makale sistemde yayı-
na alınsa bile kurulların kararı ile iptal edilebilir. Böyle bir durumda yazar ya da yazarlar dergiye 
bir yaptırım uygulamaz. Her türlü yetki tek taraflı olarak dergi yönetim ve editörler kuruluna aittir.
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“INTERNATIONAL REFEREED JOURNAL OF HUMANITES AND ACADEMIC SCIENCES” has start-
ed to publish articles as of 2012. Our journal includes valuable and qualified articles which will 
provide sources for the literature. Our journal is an international refereed journal, and published 
QUARTERLY in a year. The issues of our journal are published on MARCH, JUNE, SEPTEMBER and 
DECEMBER. Both online and printed versions of the journal are available. In our journal, it is 
aimed to provide readers and researchers with studies in the field of Social and Human Sciences 
in order to support and contribute to the literature. The editor-in-chief of our journal is Prof. Dr. 
Asuman Seda SARACALOĞLU and the board of directors of the journal carries out its activities in 
line with the decisions taken by the Board of Directors. The editor-in-chief is the scientist with 
the highest title in the current board of directors of the journal and the decisions taken by 51% of 
the board are implemented. Each submitted article is approved by two referees who are experts 
in their fields, and is expected to be granted with positive opinions of referees as to being eligible 
for publishing. Within the same issue, single article of the author is published. This situation may 
vary according to the requests and suggestions of the editors and editorial board. The decision in 
this direction belongs unilaterally to the editors-in-chief. On the other hand, studies of the same 
author (s) (studies that have been approved by the referee and the board of directors) are listed 
and published in progressive issues. No author has any kind of power on referees and executive 
board. Copy right agreement is not demanded for articles which have been uploaded to the system 
for publishing. Rights of articles which have been uploaded to the system are considered to be 
transferred to the journal. Author or authors are regarded to have
agreed on this and have been included in this system by committing to act in accordance with the 
publishing conditions of the journal.

Academicians and researchers who would like to become a member of referees and scientific 
boards of the journal are required to hold Ph. D. degree and be granted with the title of Doctor 
and to be experts in their fields. In addition, one of the conditions is to have carried out scientific
studies. No one who has not published works in his/her field and does not have the titles of Doctor 
or Expert cannot become a member of referees and advisory boards. Executive board of the jour-
nal is the senior decision and executive mechanism of the journal. Each and every decision of the 
executive board is absolute and irreversible. Without the decision of the executive board, nothing 
can be carried out or performed under no circumstance. The Editors-in-Chief of the journal can 
decide on whether works which have not been sent to the approval of referees can be accepted 
or not, whether they can be included in the process of referees’ approval. Editors-in-Chief do not 
have to inform the executive board on this process. Executive board is the single body which takes 
decisions regarding the participation of scientists in the referees, scientific and advisory boards 
of the journal.

In our journal, special issues can be prepared for works which have been presented orally in some 
national or international congresses and which have been approved by a referee. Such special 
issues are just valid for oral presentations in agreed congresses. Such works have to be approved 
by scientific board of the congress and evaluated by referees. No work can be published without 
referee assessment and approval. Works which are sent for publishing are submitted to referees 
for their approvals. Works which are evaluated positively by the two referees are published. In 
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addition, printed versions of the orally-presented works and their referee approval reports should 
be submitted to executive board of the journal as well as the editors-inchief. Works lacking this 
information and printed material cannot be accepted for our journal. Information regarding the 
process are provided for author and authors in a written format in the web page of the journal. 
Each author who registers to our journal and logins the system can follow up the process on the 
web page of the journal. All conditions and principles are eligible and same for each and every 
author. These conditions and rules cannot be changed for anyone. Any change or difference cannot 
be requested. Works sent to be published in the journal have to be related to the fields that the 
journal accepts. If a work does not hold such features, it is not published in the journal. Procedure 
regarding refereeing process is under the control of editorin-chief. Editor-in-chief has the author-
ity to decide on the procedure of refereeing process for a work. A work which has not been found 
appropriate or not been accepted by the editor-in-chief cannot be included in the refereeing pro-
cess of the journal. Under such circumstances, author or authors cannot form any liability for the 
journal and other bodies. Even if a work is approved by a referee or accepted in the system to be 
published, its publication can be cancelled due to negative opinion of editors or executive board 
regarding the publication of the work or related decision of the boards. Under such cases, author 
or authors cannot impose sanctions on the journal. Any kind of authority belongs unilaterally to 
the executive and executive boards of the journal.
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